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W 2017 roku rozpoczelismy sze$ciomiesieczny monitoring wykorzy-
stywania zwierzat do pracy w polskich stuzbach mundurowych. Temat
ten nie byl dotychczas szerzej poruszany ani poddany spotecznej kon-
troli. Réwniez w mediach mato poswiecalo sie miejsca temu tematowi —
na przestrzeni ostatnich 7 lat pojawilo sie kilka artykuléw w mniej lub
bardziej opiniotwdrczych mediach, jednak byto to wybiércze spojrzenie
na te kwestie, skupiajace sie jedynie na zwierzetach stuzacych w Policji
i Wojsku Polskim - i niestety rowniez silnie infantylizujace temat. W ar-
tykutach dominowato utylitarne przekonanie o koniecznosci i oczywi-
stosci wykorzystywania zwierzat do pracy na rzecz ludzi, a takze wizja
zwierzat dobrowolnie oddajacych zycie w obronie ludzi. Same zwierze-
ta w jezyku materialéw medialnych byly redukowane do ,futrzakéw”,
~czworonogéw”, ,wspanialych policyjnych pieskéw” czy ,,czworonoznych
funkcjonariuszy” itp.

Ze wzgledéw stylistycznych, by nie powtarza¢ po wielokro¢ tych sa-
mych stéw i okredlen stosujemy zamiennie terminy pracujgce zwierzeta
oraz zwierzeta wykorzystywane do pracy. Jednak naszym zdaniem, jako
organizacji sprzeciwiajacej sie wszelkiej eksploatacji zwierzat, wlasci-
wym sformutowaniem byloby zwierzeta wykorzystywane do pracy. Zwie-
rzeta bowiem nie podejmujg samodzielnej decyzji odnosnie podjecia pra-
cy na rzecz cztowieka.

Dotychczas brakowato kompleksowego przyjrzenia sie sytuacji zwie-
rzat wykorzystywanych do pracy w stuzbach mundurowych. Dlatego zde-
cydowalismy sie na przeprowadzenie pierwszego takiego monitoringu
w Polsce. Dodatkowo motywowaly nas do tego zgloszenia wplywajace do
Fundacji na temat nieprawidlowo$ci w traktowaniu zwierzat pracujacych
w Policji i strazach miejskich w konkretnych miastach — Krakowie i Lodzi.

Monitoring postanowiliémy przeprowadzi¢ dwutorowo:

1. wystepujac do instytucji wykorzystujacych w swojej pracy zwierzeta

z wnioskiem o dostep do informacji publiczne;j,



2. opracowujac i udostepniajac anonimowa ankiete internetowsa dla tzw.
sygnalistéw posiadajacych informacje na temat warunkéw pracy zwie-
rzat w stuzbach mundurowych.

Interesowalo nas pozyskanie informacji na temat liczby pracujacych
w stluzbach mundurowych zwierzat, liczby jednostek, w ktérych wy-
korzystywane s3 do pracy zwierzeta, warunkéw bytowych i warunkéw
pracy zwierzat, procedur, ktére reguluja prace zwierzat, $miertelnosci
zwierzat pracujacych w stuzbach mundurowych, a takze warunkéw za-
koniczenia stuzby przez zwierzeta i danych, co sie dzieje ze zwierzeta-
mi juz po zakoriczeniu stuzby. Za interesujacy nas okres przyjelismy
lata 2012-2017.

Wystapilismy do 235 jednostek w ramach Policji, strazy miejskich, Paristwowej Strazy
Pozarnej, Strazy Granicznej, Zandarmerii Wojskowej, Wojska Polskiego, zakladéw

karnych i aresztéw sledczych.

Mozemy uznac za sukces, ze na 235 instytugji, do ktérych zwrécilismy
sie z wnioskiem o dostep do informacji publicznej, zaledwie 17 insty-
tucji nam nie odpowiedziato. 100% odpowiedzi otrzymalismy od Policji,
strazy miejskich, Paristwowej Strazy Pozarnej, Strazy Granicznej i Zan-
darmerii Wojskowej.

Monitoringiem nie objeli$my jednostek Ochotniczej Strazy Pozarnej -
mimo ze pracuje tam wiele pséw — z konkretnego powodu: OSP maja sta-
tus organizacji spolecznych, nie instytucji publicznych. W raporcie nie po-
ruszamy réwniez tematu szkolenia zwierzat. Jest to zbyt obszerny temat,
ktéry wymaga odrebnego opracowania.

Istotna dla stworzenia rzeczywistego obrazu sytuacji zwierzat pracu-
jacych w stuzbach mundurowych byta ankieta internetowa, ktéra miata
nam pomoc naswietli¢ prace zwierzat w mniej formalny i mniej ograni-
czony sposéb niz oficjalne odpowiedzi od poszczegélnych monitorowa-
nych instytucji. Otrzymalismy 21 odpowiedzi z calego kraju.

Szczegélnie interesowata nas kwestia zweryfikowania informacji doty-
czacej wykorzystywania przez polska armie zwierzat do szkoleni personelu



medycznego. Uzyskanie informacji na ten temat bylo komplementarnym

zagadnieniem w stosunku do monitoringu wykorzystywania zwierzat do

pracy w stuzbach mundurowych - bowiem dopiero polaczenie obu tych

zagadnien i pozyskanych informacji moze da¢ pelny obraz wykorzysty-
wania zwierzat w stuzbach mundurowych.

Podczas prowadzonego monitoringu zebraliémy interesujace nas in-
formacje od monitorowanych instytucji, przyjrzeliémy sie obowigzujacym
obecnie przepisom prawnym regulujacym prace zwierzat i skonfrontowa-
lismy to z obserwacjami oséb prywatnych, zglaszanymi w ankiecie inter-
netowej, a takze z wystgpieniami pokontrolnymi Najwyzszej Izby Kon-
troli w badanym przez nas zakresie.
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2.1. POLICJA

2.1.1. REGULACJE PRAWNE

Warunki bytowe zwierzat oraz sposoby ich wykorzystania w pracy Po-

licji okreslaja trzy podstawowe dokumenty:

— zarzgdzenie nr 296 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 20 marca
2008 r. w sprawie metod i form wykonywania zadar z uzyciem pséw
stuzbowych, szczegétowych zasad ich szkolenia oraz norm wyzywienia,

— zarzqdzenie nr 884 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 21 lipca 2009 r.
w sprawie metod i form wykonywania przez policjantow zadar z uzyciem
koni stuzbowych, szczegétowych zasad szkolenia oraz norm wyzywienia,

— wytyczne nr 3 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 30 lipca 2013 r.
w sprawie standardow technicznych, funkcjonalnych i uzytkowych obo-
wigzujgcych w obiektach stuzbowych Policji.

Uzupelnieniem dla tych dokumentéw jest rozporzgdzenie Ministra

Srodowiska z dnia 20 stycznia 2004 r. w sprawie minimalnych warunkéw

utrzymania poszczegolnych zwierzqt wykorzystywanych do celéw specjalnych.

2.1.2. PRACA ZWIERZAT

W Policji do pracy wykorzystywane sg psy i konie. Psy stuzbowe wy-
konuja prace patrolows i tropigca (tropia sprawcéw przestepstw oraz
szukaja 0s6b zaginionych, prowadza przeszukania terenu, pomiesz-
czen, pojazdéw, przesylek i bagazy, statkéw i samolotéw w poszuki-
waniu narkotykéw i materialéw wybuchowych), a takze pracuja przy
poszukiwaniu zwlok. Sa réwniez uzywane jako $rodek przymusu bez-
posredniego i do — jak okresla to Centrum Szkolenia Policji w Legiono-
wie — przywracania naruszonego porzgdku publicznego podczas imprez
masowych i zgromadzen. Wykorzystuje sie je w stuzbie kryminalnej do



badan osmologicznych (badania identyfikacyjne i poréwnawcze sladéw
zapachowych). Do pracy osmologicznej we wszystkich jednostkach wy-
korzystywane sg tacznie 34 psy. Najwiecej pséw jest wykorzystywanych

do pracy patrolowo-tropigcej, znacznie mniej pséw pracuje przy wykry-
waniu zapachéw narkotykéw czy materiatéw wybuchowych, a najmniej

- przy poszukiwaniach zwlok. Przyktadowo w Komendzie Wojewédzkiej

w Gorzowie Wielkopolskim w 2017 roku do pracy patrolowo-tropiacej

bylo uzywanych 25 pséw (wzrost w poréwnaniu do 2012 roku, w kt6-
rym pracowalo 21 pséw), do wykrywania zapachéw materiatéw wybu-
chowych 3 psy (wzrost w poréwnaniu do 2012 - 2 psy), do wykrywa-
nia zapachéw narkotykéw 3 psy (spadek w poréwnaniu do 2012 roku,
kiedy 4 psy pracowaly w ten sposéb). Jesli chodzi o czestotliwo$¢ wy-
korzystywania pséw, to przykladowo Komenda Wojewddzka w Gdan-
sku podaje, ze w ciggu pierwszego pdlrocza 2017 roku psy zostaly uzy-
te 306 razy, w tym do tropienia sprawcéw czynéw zabronionych - 296

razy, szukania oséb zaginionych - 4 razy. Do wyszukiwania narkotykéw
uzyto pséw 135 razy, do wyszukiwania materiatéw wybuchowych 53

razy, a do wyszukania zapachu zwlok ludzkich 14 razy.

Z zestawienia opracowanego przez komende wynika, ze psy w pierw-
szej potowie 2017 roku wraz z 32 przewodnikami w ciggu 2402 dni w stuz-
bie wykonaly 2117 stuzb patrolowych i patrolowo-tropigcych tgcznie ze stuz-
bami zwigzanymi z zabezpieczeniem imprez masowych. Oznacza to, ze na
1 przewodnika przypada orientacyjnie 66 stuzb w ciagu pétrocza. W 2016
roku na 32 przewodnikéw przypadaly 4833 dni w stuzbie 1 4166 stuzb pa-
trolowych i patrolowo-tropigcych lgcznie ze stuzbami zwigzanymi z zabezpie-
czeniem imprez masowych.

,Gazeta Wyborcza” w artykule z 27 lipca 2017 r. podaje, ze w Matopol-
skim Garnizonie Policji stuzbe petni 77 psow. W 2016 r. odbyly one tqcznie pra-
wie 6,5 tys. dni patrolowych i dokonaly prawie 1,5 tys. sprawdzeri i przeszukari.

Konie z kolei sg uzywane do stuzby patrolowej, zabezpieczen imprez
masowych oraz zadan przywracania fadu i porzadku publicznego, a tak-
ze jako $rodek przymusu bezposredniego.
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2.1.3. LICZBA ZWIERZAT PRACUJACYCH

tacznie w Policji w 2017 roku pracowato 945 pséw (w tym 34 psy wykorzystywane

do pracy osmologicznej) i 63 konie.

Najwiecej zwierzat pracowalo w wojewddztwie mazowieckim, wielko-
polskim i kujawsko-pomorskim.

Tabela I: Liczba zwierzat pracujacych w Policji w 2017 r.

Wojewddztwo Liczba pséw pracujacych Liczba koni pracujacych
Dolno$laskie 48 0
Kujawsko-pomorskie 86 0
Lubelskie 47 0
Lubuskie 32 0
kédzkie 62 0
Matopolskie 74 0
Mazowieckie 95 26
Opolskie 36 0
Podkarpackie 32 5
Podlaskie 56 0
Pomorskie 58 0
Slaskie 60 12
Swietokrzyskie 33 0
Warminsko-mazurskie 34 0
Wielkopolskie 91 "
Zachodniopomorskie 67 9
Psy do badan osmologicznych 34 0
kacznie 945 63



Poréwnujac dane z 2017 roku z danymi z 2012 roku mozna zaobserwowaé spadek

liczby zwierzat wykorzystywanych do pracy w Policji.

Tabela II: Liczba zwierzat pracujacych w Policji - zestawienie z lat 2012-2017

Rok Liczba psow pracujacych Liczba koni pracujacych
2012 1057 63
2013 979 62
2014 958 69
2015 957 61
2016 950 65
2017 945 63

Psy pracuja we wszystkich komendach wojewédzkich. Z kolei konie w wy-
branych - w Poznaniu, Chorzowie, Czestochowie, Rzeszowie, Szczecinie
i Warszawie.

2.1.4. WARUNKI BYTOWE

Warunki bytowe i prace pséw okresla zarzgdzenie nr 296 Komendanta
Gtéwnego Policji z dnia 20 marca 2008 r. w sprawie metod i form wykony-
wania zada# z uzyciem pséw stuzbowych, szczegétowych zasad ich szkolenia
oraz norm wyzywienia.

Psy maja pracowaé 8 godzin dziennie, pies nie moze zostaé ponownie uzyty

do pracy przed uptywem 3 godzin od zakoriczenia stuzby.

Zgodnie z zarzadzeniem Komendanta Gtéwnego Policji przelozony
przewodnika psa, przy niekorzystnych warunkach atmosferycznych
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(temperatura powietrza przekraczajgca +25°C lub nizsza niz - 10°C, sil-
ne opady atmosferyczne) moze zdecydowac o wycofaniu psa ze stuzby,
skrécié czas jego pracy lub wprowadzi¢ dodatkowy odpoczynek dla psa.
Przewodnik moze zdecydowa¢ o zaprzestaniu pracy w sytuacji, gdy wi-
doczne jest zmeczenie psa, istnieje zagrozenie zycia i zdrowia zwierze-
cia. Kazdy pies ma zalozona Ksigzke Psa Stuzbowego Policji. Dodatkowo
przewodnik - opiekun zwierzecia — ma prowadzi¢ Dziennik Pracy Psa
Stuzbowego Policji. Jeden przewodnik moze mie¢ pod opiekg maksymal-
nie 2 psy, przewodnik pséw wykorzystywanych do pracy osmologicznej
- maksymalnie 3. Przewodnikiem psa moze zosta¢ tylko osoba, ktdra za-
deklaruje chec takiej pracy. Do obowigzkéw przewodnika nalezy opieka
nad psem - dbanie o jego zdrowie, kondycje, szczepienia, badania wete-
rynaryjne, zywienie oraz szkolenie psa i wykonywanie dzialant w ramach
pracy policyjnej. Psy w okresie letnim maja by¢ karmione raz dziennie,
w okresie zimowym - dwa razy. Musza miec staly dostep do wody, maja
by¢ poddawane szczepieniom ochronnym, odrobaczaniu - raz na 3 mie-
sigce, maja by¢ badane weterynaryjnie dwa razy do roku. Psy przebywaja
na terenie jednostki lub w miejscu zamieszkania przewodnika, o ile wy-
razi na to zgode przelozony przewodnika. Z informacji otrzymanych od
wojewddzkich komend Policji wynika, ze poszczegélne komendy stosu-
ja rézne rozwigzania: przyktadowo w Komendzie Wojewddzkiej w Kiel-
cach 21 pséw przebywa na terenie komend Policji, a w miejscu zamiesz-
kania przewodnikéw — 11 pséw. Z kolei np. w Komendzie Powiatowej
Policji w Zawierciu wszystkie psy przebywaja w miejscach zamieszkania
ich przewodnikéw.

Wytyczne nr 3 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 30 lipca 2013 . w spra-
wie standardéw technicznych, funkcjonalnych i uzytkowych obowigzujgcych
w obiektach stuzbowych Policji okreslaja warunki przebywania pséw na te-
renie jednostki i odwotuja sie do norm zawartych w rozporzgdzeniu Mini-
stra Srodowiska z dnia 20 stycznia 2004 r. w sprawie minimalnych warunkdéw
utrzymania poszczegélnych zwierzqt wykorzystywanych do celéw specjalnych.
Kazdy pies ma posiada¢ odrebny kojec, a buda ma by¢ ocieplona (po-
wierzchnia podstawy budy — 2,5 m?, powierzchnia kojca — min. 6,25 m?,
dtugosé kojca — 2,5 m, szeroko$¢ kojca - 2,5 m, wysokosé kojca — 2,5 m).



W udzielanych nam odpowiedziach Komendy Wojewdédzkie podkreslaty,
ze warunki bytowe zwierzat s3 zgodne z normami i zarzadzeniami. We-
dtug danych otrzymanych na drodze zapytan o dostep do informacji pu-
blicznej budy pséw sa izolowane termicznie, kojce metalowe osadzone
na podtozu betonowym murowanym, kojce sg budowane z drewniany-
mi podestami, budy wyscielane stoma w zimie. KMP w Siemianowicach
Slaskich deklaruje, ze w czasie silnych mrozéw psy przebywaja w poko-
ju przewodnikéw.

Wytyczne dotyczace konstrukeji i materiatéw do budowy budy sa do-
sy¢ precyzyjnie okreslone. O ile przepisy dotyczace pséw sg szczegdlowe,
w przypadku koni wytyczne sa nad wyraz skromne i ograniczaja sie do
stwierdzenia, ze dla koni stuzbowych nalezy projektowac obiekty zgodne
z warunkami jakim powinny odpowiada¢ budynki inwentarskie.

Prace i warunki bytowe koni okresla zarzgdzenie nr 884 Komendanta
Gtéwnego Policji z dnia 21 lipca 2009 r. w sprawie metod i form wykonywa-
nia przez policjantéw zadan z uzyciem koni stuzbowych, szczegétowych za-
sad szkolenia oraz norm wyzywienia. Do pracy z kofimi maja by¢ kierowa-
ni tylko policjanci, ktérzy zadeklaruja che¢ takiej pracy. Do zakresu ich
obowiagzkéw nalezy: dbanie o kondycje fizyczng, badania weterynaryjne,
podkuwanie, utrzymanie w czystosci koriskich bokséw, prowadzenie tre-
ningéw z koniem oraz wykonywanie zadan zleconych.

Zgodnie z zarzadzeniem kof nie powinien pracowaé dluzej niz 6 godzin. W ciagu
dnia pracy ma byé zapewniony 30-minutowy odpoczynek dla zwierzecia. Czas pracy
moze zostaé wydluzony, ale nie moze przekroczyé 10 godzin - wtedy ko musi mieé

zapewnione 2 przerwy na odpoczynek, kazdorazowo po 30 minut.

Podobnie jak w przypadku pséw — przy niekorzystnych warunkach at-
mosferycznych moze zostac podjeta decyzja o czasowym zaniechaniu
pracy z koniem. Jegli chodzi o specyficzne potrzeby koni - zarzadzenie
nakazuje rozczyszczanie i kucie kopyt co 6 do 8 tygodni lub w zalezno-
$ci od potrzeby. Konie przebywaja w stajniach nalezacych do Policji lub
w oplacanych przez Policje prywatnych stadninach.
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Koszty opieki weterynaryjnej, lekéw, zabiegéw higienicznych i zyw-
nosci pokrywane s3 z budzetu jednostek, w ktérych pracuja zwierze-
ta. Jak podaje Centrum Szkolenia Policji w Legionowie jedynymi statymi
kosztami, jednolitymi w skali kraju sq koszty zwigzane z wyzywieniem zwie-
rzgt oraz koszty wyplacania przewodnikom/jezdzcom dodatku za opieke nad
zwierzeciem stuzbowym. Aktualnie przewodnikowi psa stuzbowego wypta-
ca sie rownowaznik pieniezny za kazdy dzier miesigca w wysokosci 10,38 zt
w okresie letnim, oraz 13,35 zt w okresie zimowym (pies o wadze powyzej 20
kg). Dla pséw ponizej 20 kg powyzszy réwnowaznik wynosi 7,42 zt w okre-
sie letnim oraz 10,38 zt w okresie zimowym. W przypadku koni stuzbowych
dzienna stawka pieniezna normy wyzywienia koni stuzbowych wynosi 16,18
zt. Z tytutu sprawowania opieki nad zwierzeciem policjantowi przystuguje do-
datek w wysokosci 10% kwoty bazowej. Aktualnie powyzszy dodatek wynosi
152,40 zt miesiecznie.

Kwestia leczenia zwierzat jest roznie rozwigzywana przez poszczegdl-
ne jednostki: z reguly zwierzeta s3 pod opieka lecznic weterynaryjnych,
z ktérymi podpisywane sa umowy. Czasami jednostki Policji zatrudnia-
ja weterynarza na etacie. Przykltadowo wedtug deklaracji Komendy Wo-
jewédzkiej Policji w Bydgoszczy w jej jednostce jest zatrudniony wetery-
narz, ktéry zajmuje sie pracujacymi tam zwierzetami.

2.1.5.WARUNKI ZAKONCZENIA StUZBY
| DALSZE LOSY ZWIERZAT

Zgodnie z zarzgdzeniem nr 296 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 20
marca 2008 r. w sprawie metod i form wykonywania zadan z uzyciem pséw
stuzbowych, szczegétowych zasad ich szkolenia oraz norm wyzywienia pies
moze zostaé wycofany ze stuzby w przypadku trwalej utraty sprawnosci
uzytkowej, choroby, ktéra nie rokuje poprawy, a takze po ukoniczeniu
przez psa 9 lat. Wycofanie konia reguluje zarzgdzenie nr 884 Komendan-
ta Gtéwnego Policji z dnia 21 lipca 2009 r. w sprawie metod i form wykony-
wania przez policjantow zadar z uzyciem koni stuzbowych, szczegétowych za-
sad szkolenia oraz norm wyzywienia. Kot moze zosta¢ wycofany ze stuzby,



gdy wystepuja u niego narowy, wystepuje u niego choroba nierokujaca
poprawy, i gdy utracil sprawnos¢ uzytkowq. Ponadto konia mozna wyco-
fa¢ ze stuzby po ukonczeniu przez niego 15 lat.

W sprawie wycofania zwierzat ze stuzby ma zosta¢ powotana przez
komendanta wojewd6dzkiego Policji specjalna komisja. W sktad komisji
wchodzi osoba koordynujaca w jednostce prace zwierzat, lekarz wetery-
narii oraz inna osoba powolana przez komendanta.

Komisja moze podjaé decyzje o nieodptatnym przekazaniu zwierzecia
dotychczasowemu przewodnikowi/jezdZcowi - pod warunkiem, ze wycofanie
zwierzecia ze stuzby nie jest wynikiem zaniedbar przewodnika/jezdzca, lub innemu

niz przewodnik/jezdziec - policjantowi.

W przypadku, gdy dotychczasowy opiekun nie chce sie zaopiekowa¢ zwie-
rzeciem, komisja moze zdecydowa¢ o nieodptatnym przekazaniu oso-
bie spoza Policji pod warunkiem, ze zapewni zwierzeciu godne warunki.
Zwierze moze tez zostal przekazane organizacji spotecznej, ktérej ce-
lem jest ochrona zwierzat. Komisja moze tez podjaé¢ decyzje o sprzedazy

zwierzecia w drodze przetargu, a takze o poddaniu zwierzecia eutanazji.
W tym ostatnim przypadku decyduje o tym weterynarz. Komenda Woje-
wdédzka w Opolu deklaruje, ze w sytuacji, gdy zwierze ma trafi¢ do innej

osoby niz przewodnik, doktadnie sprawdzane sg warunki — przeprowa-
dzany jest wywiad $rodowiskowy i ocena warunkéw bytowych, w jakich

zwierze mialtoby przebywac. Trzeba zaznaczy¢, ze byta to jedyna komen-
da, ktéra tak wyraznie podkreslita ten aspekt.

Z informacji otrzymanych od monitorowanych instytucji wynika, ze w wigkszosci
przypadkéw komendy decyduja sie na nieodptatne przekazanie pséw
dotychczasowym opiekunom (dzieje sie tak wedtug deklaracji w 13 z 16 Komend
Wojewédzkich Policji), a w przypadku koni - dotychczasowym jezdzcom lub

organizacjom spotecznym.
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Dane otrzymane od Komendy Wojewdédzkiej Policji w Krakowie moga
przyblizy¢ skale wycofan pséw ze stuzby — w latach 2012-2017: 54 psy
z uwagi na osiggniety wiek oraz stan zdrowia zostaly przekazane przewod-
nikom, 5 pséw zostato poddanych eutanazji z uwagi na stan zdrowia, a 15
psoéw padto z przyczyn niezwigzanych ze stuzbg. Podobnie wygladala sy-
tuacja w Komendzie Wojewddzkiej w Bialymstoku w latach 2012-2017,
gdzie wycofano ze stuzby 63 psy, z czego 37 pséw zostalo wycofanych
z powodu osiggnietego wieku, a 26 z powodu choroby lub $mierci. Ko-
menda Wojewddzka w Szczecinie deklaruje, ze decyzja o przekazaniu ko-
nia osobie lub instytucji jest uzalezniona od gwarancji zapewnienia nale-
zytego dobrostanu oraz deklaracji, iz po nabyciu nie zostanie on przeznaczony
na ubdj. Z kolei Komenda Wojewd6dzka Policji w Katowicach podaje, ze od
2015 roku dotychczasowym opiekunom (jezdzcom) przekazano 4 wyco-
fane ze stuzby konie. Nalezy zaznaczy¢, ze byly to jednoczesnie wszyst-
kie wycofane ze stuzby w jednostce konie. W latach 2012-2017 garnizon
warszawski przekazal 2 wycofane ze stuzby konie Fundagji ,Miedzynaro-
dowy Ruch na Rzecz Zwierzat — vIva”, 1 konia Stowarzyszeniu , Zakatek
Weteranéw”, 1 kon zostat przekazany nieodplatnie jezdzcowi, 1 sprzeda-
ny na drodze przetargu.

2.1.6. LICZBA WYPADKOW SMIERTELNYCH NA StUZBIE

Wedlug danych otrzymanych z monitorowanych instytucji, w latach 2012-2017

odnotowano 1 przypadek $mierci zwierzecia na stuzbie.

W wojewddztwie wielkopolskim podczas pelnienia stuzby prewencyjnej

umart z powodu niewydolnosci krazeniowo-oddechowej 1 pies. W innych

jednostkach zwierzeta umieraty z powodu choréb — nie miato to jednak
miejsca — jak zaznaczano w odpowiedziach — podczas pelnienia stuzby.
Niestety nie dysponujemy informacjami, na jakie choroby zapadaly zwie-
rzeta i czy choroby mogly by¢ efektem pracy zwierzat.



2.2. ZAKLADY KARNE | ARESZTY SLEDCZE

2.2.1. REGULACJE PRAWNE

Prace i warunki bytowe zwierzat pracujacych w zaktadach karnych i aresztach
karnych reguluje zarzqdzenie nr 38/2012 Dyrektora Generalnego Stuzby Wie-
ziennej z dnia 14 maja 2012 r. w sprawie szczegétowego sposobu wykorzysty-
wania pséw do realizacji zadan Stuzby Wieziennej. Dodatkowo zarzadze-
nie odwotuje sie do zapiséw rozporzqdzenia Ministra Srodowiska z dnia 20
stycznia 2004 r. w sprawie minimalnych warunkéw utrzymywania poszcze-
golnych gatunkéw zwierzgt wykorzystywanych do celéw rozrywkowych, wi-
dowiskowych, filmowych, sportowych i specjalnych. W niekt6rych zaktadach
karnych i aresztach $ledczych uzupetniajaco s3 wprowadzane dodatkowe
dokumenty wewnetrzne.

2.2.2. PRACA ZWIERZAT

W zakladach karnych i aresztach $ledczych do pracy wykorzystywane sa
tylko psy. Psy chronig funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej, petnia stuzbe
patrolowa i wartownicza, wykorzystywane sa do wzmocnienia konwojéw,
kontroli 0séb osadzonych i odwiedzajacych osadzonych, rzeczy, bagazy, po-
jazd6éw wjezdzajacych na teren zakltadéw karnych, kontroli pomieszczen
(cel) i korespondencgji, wykrywania $rodkéw odurzajacych i psychotropo-
wych, materiatéw wybuchowych, a ponadto do zapewnienia porzgdku i bez-
pieczeristwa na terenie zakladu karnego. Psy sa takze wykorzystywane jako
$rodek przymusu bezposredniego. Jak mozemy przeczyta¢ w jednej z prze-
stanych odpowiedzi: kontrola 0séb odbywata sie w taki sposéb, aby pies nie miat
mozliwosci bezposredniego kontaktu z osobami kontrolowanymi, tj. wykonywat
prace wechowq przez specjalng przestone z siatki. Nie we wszystkich zakla-
dach karnych i aresztach sledczych pracuja psy - jak podaje Areszt Sledczy
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w Olsztynie w ramach realizowania harmonogramu kontroli pomieszczen, ba-
gazu, paczek i 0s6b — do aresztu przywozony jest pies specjalny z jednostki okre-
gu olsztynskiego — Zaktadu Karnego w Itawie. Pies wraz z przewodnikiem reali-
zuje czynnosci kontrolne i niezwlocznie odwozony jest do jednostki macierzystej.

2.2.3. LICZBA ZWIERZAT PRACUJACYCH

Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej w Warszawie podaje, ze w 2017 roku stuzbe

w zaktadach karnych i aresztach sledczych w catej Polsce petnito 120 pséw.

2.2.4. WARUNKI BYTOWE

Zgodnie z zarzgdzeniem 38/2012 Dyrektora Generalnego Stuzby Wiezien-
nej pies ma przebywac na terenie zakladu karnego w kojcu lub w miejscu

zamieszkania swojego przewodnika, o ile dyrektor zaktadu karnego wy-
razi zgode na calodobowa opieke nad psem poza terenem jednostki. Jesli

pies przebywa poza jednostka, i tak musi mie¢ zapewnione warunki do

odpoczynku na terenie jednostki, w ktérej pracuje. Kojce i budy przezna-
czone dla pséw maja spelnia¢ wymogi okreslone w rozporzgdzeniu Mini-
stra Srodowiska z dnia 20 stycznia 2004 r. w sprawie minimalnych warunkéw

utrzymywania poszczegélnych gatunkéw zwierzgt wykorzystywanych do ce-
low rozrywkowych, widowiskowych, filmowych, sportowych i specjalnych (ko-
jec zbuda - podstawa 2,5 m?, dtugosé 2,5 m?, szerokosc 2,5 m?, wysoko$¢

2,5 m?, buda ma chroni¢ przed zimnem i upatem, ma by¢ wydzielone miej-
sce do spania, konstrukcja ma by¢ trwata).

Z odpowiedzi otrzymanych z zakladéw karnych i aresztéw sledczych wynika, ze
w wiekszosci psy przebywaja po pracy w miejscu zamieszkania swojego przewodnika

lub planowane jest wprowadzenie takiego rozwigzania.



W Areszcie Sledczym w Prudniku w czasie pelnienia stuzby pies przebywa ze
swoim przewodnikiem, w czasie odpoczynku pies przebywa w kojcu, ktéry jest
zabezpieczony przed dostepem 0sob postronnych. Natomiast poza godzinami
petnienia stuzby i w dni wolne, pies przebywa wraz ze swoim przewodnikiem
w domu. Przewodnik psa specjalnego sprawuje catodobowq opieke nad psem.
W Koszalinie podobnie: catodobowq opieke nad psem specjalnym NORA po-
wierzono wyznaczonemu funkcjonariuszowi przewodnikowi, ktéry zapewnit
psu odpowiednie warunki bytowe /kojec wraz z budg/, co zostato komisyjnie
zweryfikowane, z kolei na terenie jednostki pies ma zapewnione warunki do
odpoczynku, tj. odpowiednio dostosowany kojec wraz z budg. Z kolei w Za-
ktadzie Karnym w Goleniowie zwierzeta przebywaja obecnie na terenie
zakladu, ale ma to ulec zmianie w 2018 roku: hala kojcéw jest to zadaszo-
ny kompleks pojedynczych kojcéw wyposazonych w indywidualny wydzielo-
ny wybieg dla kazdego psa oraz ocieplong bude zewnetrzng przylegajgcg do
kojca. Hala kojcéw usytuowana jest z dala od szlakéw komunikacyjnych na
wygrodzonym terenie. Teren hali kojcéw otoczony jest w 80% murem petnym
o wysokosci ok. 2 m. Posadzka kojcow wykonana jest z impregnowanych desek.
Kompleks kojcow posiada dostep do biezgcej wody oraz kanalizacji. Wszystkie
kojce posiadajg spadki betonowej posadzki w kierunku odptywéw wody. Psy
stuzbowe posiadajg w chwili obecnej catodobowq opieke przewodnika pséw
stuzbowych. Od stycznia 2018 r. planowane jest przeorganizowanie opieki
nad psami stuzbowymi w celu poprawy ich warunkéw bytowych. Jednostka
planuje przekazanie pséw stuzbowych pod catodobowg opieke ich przewod-
nikom. Psy przebywac¢ bedg w warunkach gospodarstwa domowego.

Psy w okresie letnim maja by¢ zywione raz dziennie, w okresie zimo-
wym - dwa razy. Psy maja by¢ poddawane szczepieniom obowigzkowym,
ochronnym, przeglagdom weterynaryjnym przynajmniej dwa razy do roku.
Koszty utrzymania, leczenia, zabiegéw profilaktycznych ponosi jednost-
ka, w ktdrej pracuje pies.

Zaktad Karny w Wierzchowie deklaruje, ze czas pracy psa podczas jed-
nego przeszukania to ok. 5-20 min. Miedzy szukaniami pies odpoczywa i za-
tatwia potrzeby fizjologiczne. Pracujace psy maja by¢ doskonalone w za-
kresie wykonywania swoich obowigzkéw i szkolone — przewodnik tresuje
psa stuzbowego w wymiarze 4 godzin w miesigcu, natomiast psa specjalnego
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minimum godzine dziennie kazdego dnia petnienia stuzby przez przewodni-
ka (pies stuzbowy to pies wykorzystywany do dziatan patrolowych i war-
towniczych, pies specjalny to pies pracujacy osmologicznie — wechowo).
Przydatnosé psa do stuzby jest sprawdzana przynajmniej raz do roku pod
wzgledem weterynaryjnym.

2.2.5. WARUNKI ZRKONCZENIA StUZBY | DALSZE
LOSY ZWIERZAT

Psy sa wycofywane ze stuzby po ukonczeniu 10 roku zycia, z powodu
choroby lub zatracenia cech uzytkowych. Decyzja o wycofaniu psa ma
by¢ podejmowana przez komisje powotang przez dyrekcje jednostki.
W sktad komisji ma wchodzi¢ weterynarz, przewodnik psa i kierownik
dziatlu ochrony.

Komisja najpierw podejmuje decyzje o sprzedazy wycofywanego ze
stuzby zwierzecia lub nieodptatnym przekazaniu go dotychczasowemu
opiekunowi. Zgodnie z zarzadzeniem komisja wycenia réwniez warto$c
psa — wartos¢ pieniezna psa jest réwna: 1) przed tresurq — cenie zakupu; 2) po
tresurze — cenie zakupu powiekszonej 0 50% (...) Wartos¢ pieniezna psa ule-
ga odpowiedniemu zmniejszeniu wraz z wiekiem psa. W przypadku braku
oferentéw pies moze zostaé przekazany nieodplatnie osobie lub instytu-
qji, ktéra zobowigze sie do sprawowania nalezytej opieki nad zwierzeciem.
Zarzadzenie zabrania przekazywac zwierze przewodnikowi, jesli wycofa-
nie psa ze stuzby zostalo zawinione przez przewodnika.

Psy pracuja w 80 zakladach karnych i aresztach sledczych (odpowiedzi otrzymalismy
ze 142 instytucji). Z 31 zakladéw karnych i aresztéw sledczych sposréd tych,
w ktérych pracuja zwierzeta, przekazano nam informacje, ze psy po zakorczeniu

stuzby trafity (lub trafig) do dotychczasowego ich opiekuna.

Czasem jednak dotychczasowy opiekun nie moze lub nie chce prze-
ja¢ opieki nad psem - tak bylo w przypadku 10-letniego owczarka



niemieckiego z Zakladu Karnego w Goleniowie. Osoby zarzadzaja-
ce zakladem zwrdcily sie z prosba do goleniowskiego TOZ o pomoc
w znalezieniu dobrego domu dla psa. Niestety ta historia skoriczyla
sie smutno - pies zmart zanim udalo sie znalez¢ dla niego dom. Z ko-
lei w Zaktadzie Karnym w Sztumie, skontrolowanym przez NIK w 2015
roku — w latach 2012-2017 z 14 wycofanych ze stuzby pséw, 11 zosta-
Yo przekazanych dotychczasowym opiekunom. W Zaktadzie Karnym
w Potulicach w roku 2012 wycofano ze stuzby 7 pséw — 3 z nich zosta-
ly przekazane do Zaktadu Karnego w Wolowie, 1 do Zakladu Karne-
go we Wronkach, 2 psy przekazano dotychczasowym przewodnikom,
1 pies zostal poddany eutanazji.

2.2.6. LICZBA WYPADKOW SMIERTELNYCH NA StUZBIE

Z Centralnego Zarzadu Stuzby Wieziennej w Warszawie otrzymali$my
informacje, ze Stuzba Wiezienna nie prowadzi statystyk dotyczacych
wypadkéw $miertelnych wéréd zwierzat na stuzbie.

Z danych otrzymanych z poszczegélnych jednostek wynika, ze w latach 2012-2017
zmarto lacznie 14 zwierzat, ktére w owym czasie pracowaty w jednostkach - jednak

dane te wskazuja, ze nie wszystkie psy umarly na stuzbie.

W Zakladzie Karnym w Goleniowie 9-letni pies umarl na skutek skretu
zolgdka podczas wypoczynku po stuzbie. Dyrektor jednostki z uwagi na po-
dejrzenie niedopetnienia obowigzkow stuzbowych przez przewodnika wsz-
czql czynnosci wyjasniajgce. W wyniku ww. czynnosci nie stwierdzono ble-
du przewodnika a wypadek potraktowano jako zdarzenie losowe. Podobnie
np. w Zakladzie Karnym w Siedlcach nastapit zgon psa w wyniku wy-
padku - porazenia pradem. Nie posiadamy informacji, w jaki sposéb
doszto do tego zdarzenia. Z kolei w Areszcie Sledczym w Lodzi w 2016
roku zgloszono zaginiecie jednego z psow specjalnych petnigcych stuzbe w tu-
tejszej jednostce, w nastepstwie ktérego wycofano go z ewidencji stuzbowej.
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2.3. STRAZE MIEJSKIE

2.3.1. REGULACJE PRAWNE

Zasady uzycia ps6w i koni stuzbowych oraz ich warunki bytowe regu-
luja wewnetrzne instrukcje poszczegdlnych jednostek strazy miejskich
dotyczace utrzymania zwierzat stuzbowych i wykonywania zadan z ich
uzyciem w oparciu o rozporzgdzenie Ministra Srodowiska z dnia 20 stycz-
nia 2004 r. w sprawie minimalnych warunkéw utrzymania poszczegélnych
zwierzqt wykorzystywanych do celow specjalnych.

2.3.2. PRACA ZWIERZAT

Do pracy w strazach miejskich, podobnie jak w Policji, wykorzystywa-
ne s3 psy i konie. Psy sa wykorzystywane do dzialan patrolowych zwia-
zanych z ochrong porzadku publicznego, poszukiwaniem o0séb zywych,
biora tez udzial w dziataniach profilaktycznych dla dzieci, dotyczacych
propagowania bezpiecznych zachowan wobec zwierzat. Konie sg uzywa-
ne do realizacji zadan patrolowo-prewencyjnych.

2.3.3. LICZBA ZWIERZAT PRACUJACYCH

tacznie w calej Polsce w strazach miejskich w 2017 roku pracowato 40 zwierzat -

25 pséw i 15 koni.

Warto jednak zaznaczy¢, ze w wiekszosci strazy miejskich nie pracuja zad-
ne zwierzeta. Konie pracuja w wojewédztwie dolnoglaskim i16dzkim, a psy
w kujawsko-pomorskim, podlaskim, pomorskim, §laskim i swietokrzyskim.



Tabela IIl: Liczba zwierzat pracujacych w strazach miejskich w 2017 roku.

Wojewédztwo Liczba pséw pracujacych Liczba koni pracujacych

Dolnoslaskie - 7

Kujawsko-pomorskie 11 -

Lubelskie - -

Lubuskie - -

tddzkie - 8

Matopolskie - -

Mazowieckie - -

Opolskie - -

Podkarpackie - -
Podlaskie 5 _

Pomorskie 1 _

Slaskie 3 -

Swietokrzyskie 5 .

Warminsko-mazurskie - -

Wielkopolskie - -

Zachodniopomorskie - -

tacznie 25 15

2.3.4. WARUNKI BYTOWE

Poszczegdlne straze miejskie réznie rozwigzuja kwestie dotyczacg warun-
kéw bytowych zwierzat. Wzoruja sie na rozwigzaniach wypracowanych
przez Policje i bazuja na wytycznych z rozporzgdzenia Ministra Srodowi-
ska z dnia 20 stycznia 2004 r. w sprawie minimalnych warunkéw utrzyma-
nia poszczegolnych zwierzgt wykorzystywanych do celow specjalnych.

Zwierzeta zgodnie z danymi przekazanymi przez straze miejskie poszczegélnych

miast - pracuja w systemie 8-godzinnym, podobnie jak w Policji.
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Wyjatek stanowi Straz Miejska w Katowicach, gdzie — wedlug deklara-
cji jej przedstawicieli — psy pracuja nie dtuzej niz 6 godzin na zmiane.
W wiekszosci wojewddztw, gdzie psy wykorzystywane sa do stuzby, po
pracy zwierzeta przebywaja ze swoimi opiekunami w prywatnych do-
mach, ale w niektérych jednostkach zwierze przebywa w kojcu na tere-
nie jednostki. Kazdy pies przebywa w osobnym kojcu. Kojce, jak dekla-
ruja jednostki m.in. Strazy Miejskiej w Biatymstoku, chronig zwierzeta
przed zmiennymi warunkami atmosferycznymi, a kojce, budy i pojazdy
do transportowania pséw na miejsca ich pracy sa dezynfekowane przy-
najmniej raz na kwartal. Inne rozwigzanie zostato wdrozone w woje-
woédztwie $wietokrzyskim — tam zwierzeta przebywaja w pomieszcze-
niach dzierzawionych od Komendy Wojewd6dzkiej Policji w Kielcach. Straz
Miejska w Gdansku podkresla, ze zapewnia $rodki finansowe na wyzy-
wienie, akcesoria, opieke weterynaryjng psa, ktéry mieszka ze swoim
przewodnikiem ze strazy miejskiej.

Konie w strazach miejskich s3 przetrzymywane w ocieplanych staj-
niach. Jak podaje Straz Miejska w Lodzi: Obornik z bokséw usuwany jest
2-3 razy w tygodniu. Konie otrzymujq owies 3 razy dziennie, pasze objetoscio-
waq bez ograniczeri i suplementy, witaminy oraz mash do obiadu. Sq réwniez
codziennie padokowane, przy czym 2 padoki znajdujg sie na miejscu, a w odle-
glosci 10 minut jazdy konnej od stajni znajduje sie padok o powierzchni 1,5 ha.
Konie majq zapewniong wlasciwg opieke weterynaryjng oraz kowalskq.

2.3.5. WARUNKI ZRKONCZENIA StUZBY
| DALSZE LOSY ZWIERZAT

Decyzja o wycofaniu zwierzat ze stuzby ma by¢ podjeta komisyjnie — zwie-
rze moze zosta¢ wycofane ze stuzby ze wzgledéw zdrowotnych lub ze
wzgledu na wiek. Podobnie jak w Policji, w pierwszej kolejnosci zwierze
przekazywane jest nieodptatnie dotychczasowemu przewodnikowi — opie-
kunowi z ramienia danej strazy miejskiej. Jesli z jakich$ powodéw dotych-
czasowy opiekun nie moze zaja¢ sie zwierzeciem — komisja moze podjac
decyzje o sprzedazy psa. W sytuacji, gdy zwierze nie zostanie sprzedane,



moze zosta¢ przekazane nieodptatnie innej niz przewodnik osobie lub
instytucji. Musza one zagwarantowa¢ nalezyta opieke nad zwierzeciem.

Wedtug danych otrzymanych z 5 strazy miejskich, w ktérych wykorzystywane s3 do
pracy psy - w 3 sposréd nich psy po wycofaniu ze stuzby trafiaja nieodplatnie do

dotychczasowych opiekunéw.

W przypadku koni s3 one sprzedawane osobom prywatnym, ktére zadekla-
ruja odpowiednig opieke i zapewnig zwierzeciu dozywocie (Straz Miejska we
Wroctawiu) lub trafiajq do fundacji bgdz organizacji, ktore zapewniajq im do-
zywotni wikt i oporzgdzenie (Straz Miejska w Lodzi). Straz Miejska w Lodzi
przekazata informacje, ze w okresie 2012-2017 jeden ko1 zostat przekaza-
ny do organizacji spolecznej zajmujacej sie pomoca zwierzetom — ko Maks
zostat przekazany Stowarzyszeniu Na Rzecz Bezdomnych Zwierzgt ,,Schronisko”.

2.3.6. LICZBA WYPADKOW SMIERTELNYCH NA StUZBIE

Wedtug danych otrzymanych z poszczegdlnych strazy miejskich wlatach
2012-2017 nie doszlo w zadnej jednostce do wypadkéw $miertelnych
z udziatem zwierzat na stuzbie.

2.4. STRAZ POZARNA

2.4.1. REGULACJE PRAWNE

Warunki bytowe i prace zwierzat w Strazy Pozarnej reguluje rozporzgdze-
nie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 13 grudnia 2012 r. w sprawie zwie-
rzgt wykorzystywanych w akcjach ratowniczych oraz Zasady organizacji dzia-
tari poszukiwawczo-ratowniczych w KSRG z dnia 16.11.2016 roku.
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2.4.2. PRACA ZWIERZAT

W Strazy Pozarnej pracuja tylko psy. Sa cztonkami grup poszukiwawczo-
-ratowniczych. Psy sa wykorzystywane do poszukiwania oséb zywych za-
sypanych pod gruzami, osuwiskami ziemnymi i kamiennymi (psy specjal-
nosci gruzowiskowej) oraz do poszukiwania 0s6éb zywych zaginionych na
terenach trudno dostepnych i lesnych (psy specjalnosci terenowej). Psy
specjalnosci gruzowiskowej pracuja w ramach dziatan prowadzonych przez
Paristwowa Straz Pozarng w kraju, ale tez poza granicami Polski. Psy te
byly obecne na misjach m.in. w Turcji, Nepalu, Pakistanie. Wedlug da-
nych otrzymanych z Komendy Gtéwnej Panstwowej Strazy Pozarnej prze-
wodnicy z psami ratowniczymi specjalnosci gruzowiskowej prowadzili dziala-
nia poszukiwawcze na gruzowiskach i osuwiskach ziemnych w nastepujacej
liczbie: w 2012 roku - 3 razy, w 2013 roku — 14 razy, w 2014 roku - 26
razy, w 2015 roku - 13 razy, w 2016 roku - 9 razy i w 2017 roku - 12 razy.

Psy specjalnosci terenowej wykorzystywane sg m.in. podczas akgji po-
szukiwawczych organizowanych przez Policje. Rozporzgdzenie Ministra
Spraw Wewnetrznych z dnia 13 grudnia 2012 r. w sprawie zwierzqt wyko-
rzystywanych w akcjach ratowniczych wymienia 19 ras pséw, ktére moga
by¢ szkolone jako psy ratunkowe. Wsréd nich sa m.in. labradory, golden
retrievery, owczarki niemieckie, owczarki belgijskie, border collie, setery,
sznaucery i teriery.

2.4.3. LICZBA ZWIERZAT PRACUJACYCH

Psy pracuja tylko w kilku miejscach w Polsce — w wojewddztwie mato-
polskim, pomorskim, mazowieckim i wielkopolskim.

Wedtug danych otrzymanych z Komendy Gléwnej Paristwowej Strazy Pozarnej

wynika, ze obecnie pracuja w Strazy Pozarnej 22 psy ratownicze, ktére posiadaja

aktualne uprawnienia.



Z informacji czastkowych od poszczegdlnych jednostek wynika, ze pséw
jest 24 plus 13 ps6éw z wojewddztwa matopolskiego obecnie szkolonych
do pracy w Strazy Pozarnej. W ramach funkcjonowania Krajowego Sys-
temu Ratowniczo-Gasniczego podczas dziatan poszukiwawczych istnie-
je mozliwos¢ wykorzystania pséw ratowniczych bedgcych na wyposazeniu
Ochotniczych Strazy Pozarnych wigczonych do KSRG, dlatego nie ma po-
trzeby, by psy pracowatly we wszystkich komendach wojewddzkich czy
miejskich Strazy Pozarne;j.

Tabela IV: Liczba zwierzat pracujacych w Strazy Pozarnej w 2017 r.

Wojewddztwo Liczba pséw pracujacych

Dolnoslaskie _

Kujawsko-pomorskie -

Lubelskie -

Lubuskie -

kédzkie -

Matopolskie 5

Mazowieckie 9

Opolskie _

Podkarpackie -

Podlaskie -

Pomorskie 6

Slaskie -

Swietokrzyskie -

Warminsko-mazurskie -

Wielkopolskie 4

Zachodniopomorskie -

tacznie 24
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2.4.4. WARUNKI BYTOWE

W odréznieniu od innych stuzb - psy stuzace w Strazy Pozarnej moga byé

wlasnoscia przewodnikéw, ktérzy podpisuja ze Straza Pozarng umowy na prace

wraz ze zwierzeciem.

Psy przebywaja poza stuzba razem ze swoimi przewodnikami w ich miej-
scach zamieszkania, jednak w trakcie stuzby zgodnie z Zasadami organiza-
¢ji dziatari poszukiwawczo-ratowniczych w Krajowym Systemie Ratowniczo-
-Gasniczym konkretna jednostka Strazy Pozarnej, w ktérej pracuje pies
ma mu zapewnic¢ odpowiednie warunki. W Nowym Saczu podczas petnie-
nia stuzby przez przewodnika pies znajduje sie w swoim izolowanym, zadaszo-
nym kojcu ostonietym od wiatru, w ktérym znajduje sie buda, w Poznaniu psy
bedqce na stuzbie majg wydzielone miejsce w budynku straznicy, gdzie znaj-
dujg sie kenele do czasowego ulokowania psa, jak réwniez kojce bedgce na ze-
wngqtrz, gdzie przebywajq na wolnym wybiegu. Kojec wyposazony jest takze
w bude dla psa i pojemniki do karmienia. W Gdarisku w trakcie przebywania
na terenie jednostki, psom zapewniono odpowiednie warunki dostosowane do
zmiennych warunkéw atmosferycznych, w tym kojce w pomieszczeniu ogrze-
wanym oraz oddzielne kojce zlokalizowane na zewngtrz budynku. Opieke nad
znajdujgcymi sie na stuzbie psami sprawujq ich wiasciciele tj. przewodnicy
psow. Po zakoriczonej stuzbie pies wraz z przewodnikiem udaje sie do miejsca
zamieszkania. W Warszawie ze wzgledu na fakt, ze rozporzgdzenie Mini-
stra Spraw Wewnetrznych z dnia 13 grudnia 2012 r. w sprawie zwierzqgt wy-
korzystywanych w akcjach ratowniczych nie okresla szczegélowo warunkow
bytowych, zostaly one ustalone samodzielnie przez jednostke: Psy ratow-
nicze podczas petnienia stuzby znajdujq sie na terenie Jednostki Ratowniczo-
-Gasniczej nr 15, gdzie majg dwa wyznaczone miejsca przebywania: wybieg na
terenie zielonym wraz z kojcami, w ktérych znajdujg sie ocieplone budy, kenele
w pomieszczeniu zamknietym, ogrzewanym. W dni wolne od stuzby psy prze-
bywajq w domu strazaka. Strazak-przewodnik oraz pies ratowniczy tworzg



zespot ratowniczy, w zwigzku z tym zwierzeta przyjezdzajq i wracajq po stuz-
bie zgodnie z planowanymi stuzbami funkcjonariusza. W trakcie dziatari ra-
towniczo-poszukiwawczych psy transportowane sq samochodami specjalnymi
z zabudowq przeznaczong do transportu pséw, wentylowang oraz ogrzewang.

2.4.5. WARUNKI ZAKONCZENIA StUZBY
| DALSZE LOSY ZWIERZAT

Wycofanie psa ze stuzby nastepuje w wyniku choroby lub braku wynikéw

szkoleniowych. W sytuacji, gdy zwierze jest wlasnoscia Strazy Pozarnej

pies wycofany ze stuzby moze zosta¢ przekazany nieodptatnie strazakowi
- dotychczasowemu przewodnikowi lub innej osobie fizycznej wskazanej

przez dowddce Specjalistycznej Grupy Poszukiwawczo-Ratowniczej i za-
twierdzonej przez wlasciwego kierownika jednostki Panistwowej Strazy
Pozarnej. Psy pracujace do 2017 roku w Szkole Aspirantéw PSP w Kra-
kowie po zakonczeniu stuzby zostaly przekazane swoim przewodnikom.
Jak podaje Komenda Gléwna Panfistwowej Strazy Pozarnej w przypadku

brakowania (wycofania ze stuzby) psa, spowodowanego ztym stanem zdro-
wia, obligatoryjnie nalezy psa przekaza¢ strazakowi ratownikowi przewod-
nikowi psa ratowniczego (za jego zgodg). W takiej sytuacji dotychczasowa

jednostka zatrudniajgca psa partycypuje w kosztach utrzymania i lecze-
nia psa. Wycofane ze stuzby psy, ktdre nie znalazly opiekunéw, pozosta-
jg dozywotnio pod opiekq wilasnej SGPR. Wiasciwy kierownik jednostki orga-
nizacyjnej PSP zobowigzany jest zapewni¢ psu odpowiednie warunki bytowe,
Zywienie i opieke weterynaryjng.

W Komendzie Miejskiej Strazy Pozarnej w Nowym Saczu pies przecho-
dzqgcy w stan spoczynku przekazywany jest dozywotnio pod opieke swojego prze-
wodnika/opiekuna. Komenda Miejska Paristwowej Strazy Pozarnej partycypuje
w kosztach utrzymania psa. Podobnie sytuacja wyglada w Komendzie Miej-
skiej PSP w Gdansku: pies stuzbowy, ktdry ze wzgledu na wiek zostat wycofa-
ny ze stuzby (nie bierze udziatu w dziataniach ratowniczych), zostat przekaza-
ny pod opieke strazaka, ktory byt jego przewodnikiem. Komenda Miejska psp
w Gdarisku w stosunku do wymienionego psa ponosi wszystkie koszty okreslone
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w/w Rozporzgdzeniem oraz Zasadami, w tym koszty wyzywienia oraz opieki
weterynaryjnej. Natomiast w Warszawie psy ratownicze pozostajg pod opie-
kq strazaka-przewodnika, ktéry z nim pracowal, na jego prywatnym utrzyma-
niu. W Poznaniu i Gdanisku psy sa wlasnoscia przewodnika i pozostajg pod
opiekg wlascicieli, takze po zakoriczonych dziataniach w strukturach strazy po-
zarnej. W obu tych jednostkach psy stuza na podstawie podpisanych kon-
traktéw, ktore reguluja m.in. opieke weterynaryjng i wyzywienie zwierzat.

2.4.6. LICZBA WYPADKOW SMIERTELNYCH NA StUZBIE

Z danych od poszczegdlnych jednostek, w ktérych pracuja psy, a takze
Gl6éwnej Komendy Panstwowej Strazy Pozarnej wynika, ze nie byto wy-
padkéw $miertelnych wéréd pséw.

2.5. STRAZ GRANICZNA

2.5.1. REGULACJE PRAWNE

Warunki bytowe oraz pelnienie stuzby przez zwierzeta stuzbowe okre-

$lone zostaly w:

— regulaminie nr 2 Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej z dnia 26 lu-
tego 2010 r. w sprawie petnienia stuzby w zakresie wykonywania opieki
nad zwierzetami stuzbowymi Strazy Granicznej,

— zarzgdzeniu nr 28 Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej z dnia 27
marca 2012 r. w sprawie szczegétowych zasad szkolenia przewodnikéw
zwierzgt, ktére wykorzystywane sq do realizacji zadan Strazy Granicz-
nej, szkolenia tych zwierzqt, a takze norm wyzywienia zwierzgt,

— zarzgdzeniu nr 95 Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej z dnia 31
pazdziernika 2014 r. w sprawie okreslenia zasad gospodarowania mie-
niem bedgcym w zarzgdzie Strazy Granicznej.



Ponadto w swoich dokumentach wewnetrznych Straz Graniczna bazu-
je na wytycznych rozporzqdzenia Ministra Srodowiska z dnia 20 stycznia
2004 r. w sprawie minimalnych warunkéw utrzymania poszczegélnych ga-
tunkéw zwierzqt wykorzystywanych do celéw rozrywkowych, widowiskowych,
filmowych i specjalnych i rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Ad-
ministracji z dnia 27 maja 2002 r. w sprawie warunkdéw otrzymywania przez
funkcjonariuszy Strazy Granicznej dodatkowego wynagrodzenia za wykony-
wanie zadan zleconych wykraczajgcych poza obowigzki stuzbowe.

W Bieszczadzkim Oddziale Strazy Granicznej warunki okreslajgce prace
zwierzqt stuzbowych ujete sq w dokumentacji stuzbowej o charakterze niejaw-
nym. W zwigzku z powyzszym dane te nie mogq zosta¢ udostepnione.

2.5.2. PRACA ZWIERZAT

W Strazy Granicznej pracujg gtéwnie psy, dodatkowo w Bieszczadzkim
Oddziale Strazy Granicznej do patrolowania trudno dostepnych terenéw
m.in. w terenach gérzystych, uzywa sie koni. Psy stuzbowe wykorzystuje
sie do tropienia $ladéw, zatrzymywania os6b niebezpiecznych, obrony
przewodnika, przeszukiwania terenu, prowadzenia kontroli granicznej
0s6b, przedmiotéw i pojazdéw, wyszukiwania narkotykéw, materiatéw
wybuchowych i broni, wyrobdw tytoniowych. Wiekszosé¢ pséw w oddzia-
tach Strazy Granicznej wykonuje prace wechows.

W Nadwiglaniskim Oddziale Strazy Granicznej psy patroluja wraz z prze-
wodnikami wyznaczone strefy portu lotniczego w poszukiwaniu ewen-
tualnych zagrozen. W Podlaskim Oddziale Strazy Granicznej psy uczest-
nicza w zadaniach majgcych na celu ochrone granicy paristwowej, a takze
przy realizacji zadari wspélnie z innymi stuzbami (Policja, Straz Pozarna itp.).
W bezposredniej ochronie granicy paristwowej stuzbe petnig psy tropigce oraz
patrolowo-obronne, natomiast w przejsciach granicznych psy specjalne do wy-
szukiwania narkotykéw oraz materiatow wybuchowych i broni. Psy stuzbowe
SG sq bardzo pomocne w zwalczaniu przestepstw granicznych oraz sq dosko-
natym srodkiem prewencyjnym.
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2.5.3. LICZBA ZWIERZAT PRACUJACYCH

tacznie we wszystkich oddziatach Strazy Granicznej w 2017 roku pracowato 250 pséw

(Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji podaje liczbe 251 pséw) i 8 koni.

Tabela V: Liczba zwierzat pracujacych w 2017 r. w oddziatach Strazy Granicznej

Wojewodztwo Liczba psow pracujacych  Liczba koni pracujacych
Bieszczadzki Oddziat Strazy Granicznej 56 8
Karpacki Oddziat Strazy Granicznej 1 -
Morski Oddziat Strazy Granicznej 15 -
Nadbuzanski Oddziat Strazy Granicznej 66 -
Nadodrzanski Oddziat Strazy Granicznej 13 -
Nadwislanski Oddziat Strazy Graniczne] 14 -
Podlaski Oddziat Strazy Granicznej 40 -
Slaski Oddziat Strazy Granicznej 4 -
Warminsko-Mazurski Oddziat Strazy Granicznej 31 -
k3cznie 250 8

2.5.5. WARUNKI BYTOWE

Rozwigzania wprowadzone w ramach struktury Strazy Granicznej przy-

pominaja rozwigzania wdrozone przez Policje i straze miejskie w poszcze-

g6lnych wojewddztwach. Zgodnie z regulaminem nr 2 Komendanta Gtow-

nego Strazy Granicznej z dnia 26 lutego 2010 r. w sprawie petnienia stuzby

w zakresie wykonywania opieki nad zwierzetami stuzbowymi Strazy Gra-

nicznej przewodnik moze mie¢ pod swoja opieka jednego, maksymalnie

dwa psy. Do obowigzkéw przewodnika nalezy opieka nad zwierzeciem



stluzbowym, prowadzenie szkolen zwierzecia, dbanie o jego zdrowie.
W kazdej jednostce maja by¢ wybierane osoby sprawujace nadzér nad
wykorzystaniem zwierzat do pracy — zgodnie z rozporzadzeniem musza
kontrolowa¢ stan kazdego z pracujacych pséw raz na 2 miesiace.

Psy nie moga pracowaé dluzej niz 8 godzin, pies nie moze zostaé ponownie uzyty do
pracy przed uptywem 8 godzin od zakoriczenia poprzedniej stuzby. Jak podaje Slqski
Oddziat Strazy Granicznej czas efektywnej pracy psa stuzbowego jednorazowo nie

przekracza 15 minut, po takiej pracy pies odpoczywa okoto 10-15 minut.

Chory lub przemeczony pies nie moze by¢ wykorzystywany do realiza-
¢ji zadan stuzbowych czy uczestniczy¢ w szkoleniach. Pies moze nie by¢
kierowany do pracy, jesli warunki atmosferyczne sg nieodpowiednie,
jest chory lub ma ruje.

Psy maja by¢ dwa razy dziennie karmione, przy czym jak precyzuje roz-
porzadzenie, nie mozna karmic psa stuzbowego odpadkami z kuchni i sto-
towki, a positek ma by¢ podawany nie pozniej niz 2 godziny przed wysitkiem,
w ktorym bierze udziat pies stuzbowy oraz nie wczesniej niz po upltywie 1 godzi-
ny od zakoniczenia tego wysitku. Wytyczne dotyczace pséw sg bardzo szcze-
g6towe, m.in. obliguja przewodnika, by podczas transportu psa w miejsce
wykonywania pracy zapobiegal deptaniu psa stuzbowego po tapach i ogonie,
a takze przestrzega, by nie przewozi¢ psa jako przesytki towarowej. Raz na
trzy miesigce pies ma by¢ badany weterynaryjnie, nie rzadziej niz dwa
razy w roku — odrobaczany, raz w roku szczepiony.

Kon stuzbowy moze by¢ powierzony opiece wiecej niz jednego jezdzca.
Do obowiagzkéw jezdzca nalezy pielegnacja konia stuzbowego, opieka nad
nim i szkolenie konia. Chory kon nie moze pracowa¢ ani by¢ poddawany
szkoleniom. Kon stuzbowy ma by¢ dwa razy do roku odrobaczany, raz na
trzy miesigce badany weterynaryjnie, oraz szczepiony zgodnie z wytycz-
nymi wlasciwego organu weterynaryjnego. Raz w roku prowadzona jest
kontrola stanu zdrowia koni.

Jak jasno precyzuje regulamin: zabronione jest (...) bicie konia stuzbo-
wego i inne brutalne obchodzenie sie z nim, (...) draznienie konia stuzbowego,
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a zachowanie jezdzca powinno (...) cechowa¢ sie tagodnosciq i cierpliwoscig,
ale rowniez stanowczoscig. Podobnie podczas transportu zwierzecia zabra-
nia sie bicia i dreczenia konia stuzbowego.

Regulamin wymaga, by po zakonczeniu stuzby zwierzecia jego przewod-
nik/jezdziec kazdorazowo obejrzat zwierze pod katem ewentualnych ran
itp. Koszty opieki weterynaryjnej, lekéw, zabiegéw higienicznych i zyw-
noéci pokrywane sa z budzetu jednostek, w ktérych pracuja zwierzeta.

Psy stuzbowe w trakcie stuzby s3 trzymane w kojcach znajdujacych
sie na terenie placéwki, a po pracy albo w miejscu zamieszkania przewod-
nikéw pséw (tak jest w Karpackim Oddziale Strazy Granicznej, Nadod-
rzanskim Oddziale sG i Nadwislariskim Oddziale sG i w przypadku 50%
ogblnego stanu pséw w Podlaskim Oddziale sG), lub w kojcach z budami
na terenie placéwek (Nadbuzariski Oddziat sG, Warmirisko - Mazurski
Oddziat sG). Kojce i budy sa wedlug deklaracji Strazy Granicznej zgod-
ne z wytycznymi z rozporzqdzenia Ministra Srodowiska z dnia 20 stycznia
2004 r. w sprawie minimalnych warunkéw utrzymania poszczegélnych zwie-
rzgt wykorzystywanych do celéw specjalnych. Brak danych dotyczacych wa-
runkéw przetrzymywania koni.

2.5.5. WARUNKI ZAKONCZENIA StUZBY
| DALSZE LOSY ZWIERZAT

Powodem zakoriczenia stuzby zwierzat — pséw i koni stuzbowych moze
by¢: ukonczenie 8 lat w przypadku pséw i 16 lat w przypadku koni, prze-
wlekta choroba dyskwalifikujaca zwierze do pracy, a takze nieodwracalna
utrata zdolnosci uzytkowej wymaganej do zakwalifikowania psa/konia stuz-
bowego do dalszego wykonywania zada# stuzbowych.

Zgodnie z zarzgdzeniem nr 95 Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej
z dnia 31 pazdziernika 2014 r. w sprawie okreslenia zasad gospodarowania
mieniem bedgcym w zarzqdzie Strazy Granicznej wycofanego psa lub konia
stuzbowego mozna nieodptatnie przekaza¢ dotychczasowemu przewodni-
kowi/jezdzcowi, jesli wyrazi on pisemna zgode na dalsze sprawowanie opie-
ki nad zwierzeciem. W przypadku, jesli dotychczasowy opiekun ze strony



Strazy Granicznej nie moze sie zaja¢ zwierzeciem, mozna je przekazad in-
nej osobie fizycznej, jednostce organizacyjnej nieposiadajacej osobowo-
§ci prawnej albo osobie prawnej, ktéra zapewni mu humanitarng opieke.

Z informacji otrzymanych od poszczegélnych oddzialéw Strazy Granicznej
wynika, ze psy stuzbowe s3 w wiekszosci przypadkéw przekazywane nieodplatnie

dotychczasowemu przewodnikowi (na 8 oddzialéw Strazy Granicznej dzieje sie tak w 6).

2.5.6. LICZBA WYPADKOW SMIERTELNYCH NA StUZBIE

Zgodnie z informacjami otrzymanymi w odpowiedzi na wniosek o do-
step do informacji publicznej zadne zwierze nie zmarto podczas stuzby
w Strazy Granicznej w latach 2012-2017.

2.6. ZANDARMERIA WOJSKOWR

2.6.1. REGULACJE PRAWNE

Warunki bytowe oraz prace zwierzat w Zandarmerii Wojskowej okresla
Instrukcja o gospodarce psami stuzbowymi w Sitach Zbrojnych RP.

2.6.2. PRACA ZWIERZAT

Psy pracujace w Zandarmerii Wojskowej (a takze w Wojsku Polskim) wy-
konuja w wiekszosci jednostek prace wechowg — s wykorzystywane do
wykrywania materialéw wybuchowych i broni, §rodkéw odurzajacych
i substancji psychotropowych, a takze wykonuja prace wartowniczg, pa-
trolowo-obronng i tropiaca.
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2.6.3. LICZBA ZWIERZAT PRACUJACYCH

Wedlug danych otrzymanych z Gléwnej Komendy Zandarmerii Wojskowej
w 2017 roku we wszystkich jednostkach Zandarmerii pracowaly 32 psy.

Tabela VI: Liczba zwierzat pracujacych w oddziatach Zandarmerii Wojskowej w 2017 r.

Oddziat Liczba psow pracujacych
Oddziat Specjalny Zandarmerii Wojskowej Warszawa 12
Oddziat Zandarmerii Wojskowej Bydgoszcz 2
Wydziat Zandarmerii Wojskowej Poznan 2
Oddziat Zandarmerii Wojskowej Elblag 1
Wydziat Zandarmerii Wojskowej Gdynia 2
Wydziat Zandarmerii Wojskowej Bemowo 2
Wydziat Zandarmerii Wojskowej Lublin 2
Oddziat Zandarmerii Wojskowej Krakéw 2
Oddziat Zandarmerii Wojskowej Szczecin 2
Wydziat Zandarmerii Wojskowej Oleszno 2
Oddziat Zandarmerii Wojskowej Zagar 2
Oddziat Zandarmerii Wojskowej Wroctaw 1
kacznie 32

2.6.4. WARUNKI BYTOWE

Przewodnikiem psa stuzbowego moze by¢ zolnierz zawodowy lub pra-
cownik wojska, ktéry wyrazit chec pracy ze zwierzeciem i ukonczyt szko-
lenie specjalistyczne na przewodnika psa stuzbowego. Przewodnik psa



stuzbowego odpowiada za prace psa zgodna ze $ciezka szkoleniows, kt6-
ra przeszed! pies, karmienie, pielegnowanie, doskonalenie szkoleniowe
zwierzecia, zapewnienie opieki weterynaryjnej zwierzeciu. Psy maja by¢
karmione dwa razy dziennie, maja mie¢ tez nieograniczony dostep do
wody. Zwierzeta moga by¢ zywione konserwami, suchg karma, karma
weterynaryjng — decyduje o tym i okresla normy zywieniowe Szef Stuz-
by Weterynaryjnej — Inspektor Weterynaryjny Wojska Polskiego.

Zwierzeta przebywaja na terenie jednostek, ale dowddca jednostki
moze wyrazi¢ zgode na przebywanie psa stuzbowego w miejscu zamiesz-
kania przewodnika. Instrukcja precyzuje, ze pomieszczenia dla pséw (buda
z kojcem lub buda z kojcem i wybiegiem) powinny znajdowa¢ sie w miejscach
suchych, przewiewnych, odstonietych* od wiatru i storica, nie narazonych na
zalanie wodg. Niedopuszczalna jest lokalizacja tych pomieszczeri w bezposred-
nim sgsiedztwie ucigzliwych Zrédet hatasu i zapachéw, a kazdy pies powinien
posiada¢ osobng bude z kojcem. Budy maja by¢ izolowane, tak by chro-
ni¢ przed mrozem i upatem. Kojec ma mie¢ powierzchnie od 4 do 16 m?,
a wybieg dla pséw minimum 16 m?%

Z odpowiedzi przestanych przez poszczegdlne oddziaty Zandarmerii
Wojskowej wynika, ze psy przebywaja w miejscu zamieszkania przewod-
nika, na terenie jednostek Zandarmerii Wojskowej, sa tez praktykowane
rozwigzania takie jak utrzymywanie pséw w kojcach policyjnych (tak jest
np. w przypadku Wydziatu Zandarmerii Wojskowej we Wroctawiu). Wa-
runki, w jakich przebywaja psy maja by¢ cyklicznie weryfikowane przez
weterynarzy z Wojskowego Osrodka Medycyny Prewencyjnej (WOMP).

Psy stuzbowe zgodnie z instrukcja maja by¢ poddawane szczegétowej
kontroli weterynaryjnej cztery razy w roku. Kontrole prowadzi Wojsko-
wy Inspektor Weterynaryjny. Wojskowy lekarz weterynarii ma kazdora-
zowo informowac¢ Szefa Stuzby Weterynaryjnej - Inspektora Weterynaryj-
nego Wojska Polskiego, gdy zaobserwowane przez niego niedociggniecia
w zakresie utrzymania i wykorzystania pséw stuzbowych nie s3 usuwa-
ne, mimo jego zalecen.

1 5. . .
Pisownia oryginalna.
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Jak deklaruje Oddziat Zandarmerii Wojskowej w Szczecinie: w naglych
wypadkach psy majq zapewniong catodobowq opieke weterynaryjng w placow-
kach cywilnych. Koszty wszelkich zabiegéw profilaktycznych ileczniczych
pokrywa budzet Wojskowego Osrodka Medycyny Prewencyjnej.

Zapytalismy o warunki, w jakich przebywaja psy w Oddziale Zandar-
merii Wojskowej w Krakowie osobe znajaca realia tej jednostki, a bedaca
jednoczesnie osoba wrazliwg na krzywde zwierzat: psy majg boksy ogrze-
wane. Sq pod opiekq weterynarza. Majg specjalistyczng karme. Przewodnicy
majq na ich punkcie $wira i czesto sie z nimi bawiq. Psy sq wesote i energicznie.
Akurat jak chodzi o oddziat w Krakowie to daje gwarancje.

2.6.5. WARUNKI ZAKONCZENIA StUZBY
| DALSZE LOSY ZWIERZAT

Psy stuzbowe mozna wycofaé ze stuzby po ukonczeniu 9 roku zycia,
w przypadku przewleklej choroby, schorzen uktadu nerwowego. Decy-
zje o wycofaniu zwierzecia ze stuzby podejmuje komisja powotana przez
dowddce jednostki. Pies wycofany ze stuzby moze zostac nieodplatnie
przekazany dotychczasowemu opiekunowi — przewodnikowi psa, innej
osobie lub organizacji pozytku publicznego, pod warunkiem, ze zobowia-
ze sie ona pisemnie do zapewnienia psu wtasciwych warunkéw.

W poréwnaniu do innych stuzb — w Instrukgji jest jasno zapisane, ze
opieke lekarsko-weterynaryjng psow przekazanych nieodptatnie przewodniko-
wi realizujg wojskowi lekarze weterynarii — praktyke ta potwierdza réwniez
Gtéwna Komenda Zandarmerii Wojskowej.

Pies wycofany ze stuzby moze réwniez zosta¢ pozostawiony w jedno-
stce lub ktérejs z instytucji wojskowych jako pies gospodarczy. W takiej
sytuacji maja mu by¢ zapewnione takie same warunki bytowe i opieka we-
terynaryjna jak psu stuzbowemu. W przypadku, jesli zadna z powyzszych
opdji nie jest mozliwa, zwierze ma by¢ przekazane do Osrodka Szkolenia
Przewodnikéw i Treseréw Pséw Stuzbowych w Celestynowie.



W oddziatach Zandarmerii Wojskowej zgodnie z przestanymi danymi wycofane ze
stuzby zwierzeta w wiekszosci przypadkéw zostaly przekazane dotychczasowym
przewodnikom - psy trafily do swoich dotychczasowych opiekunéw

w 6 z 8 oddzialéw Zandarmerii Wojskowej.

Przyktadowo w Oddziale Zandarmerii w Zaganiu (razem z Wydziatem
Zandarmerii we Wroctawiu) w latach 2012-2017 - 2 psy stuzbowe zo-
staly przekazane dotychczasowym przewodnikom, a 1 pies — osobie
prywatnej. Lacznie w latach 2012-2017 zostalo wycofanych ze stuz-
by 28 pséw.

Tabela VII: Liczba pséw wycofanych ze stuzby w Zandarmerii Wojskowej w latach 2012-2107

Rok Liczba psow wycofanych ze stuzby
2012 2
2013 2
2014 7
2015 7
2016 4
2017 6
tacznie 28

2.6.6. LICZBA WYPADKOW SMIERTELNYCH NA StUZBIE

Komenda Gléwna Zandarmerii Wojskowej podaje, ze w latach 2012-
2017 nie odnotowano wypadkéw $miertelnych pséw stuzbowych. Od-
dzial Zandarmerii Wojskowej w Zaganiu podat, ze w 2015 roku umart
z powodu skretu zotgdka pies Baryton, co - jak podkresla przedstawiciel
oddziatu - nie mialo zwigzku z wykonywang przez niego stuzbg. Ponadto
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w Wydziale Zandarmerii Wojskowej w Gdyni doszto do $mierci zwierze-
cia z przyczyn obiektywnych. Niestety Wzw w Gdyni nie wyjasnit, co kry-
je sie pod tym okregleniem.

2.7. WO0JSKO POLSKIE

2.7.1. REGULACJE PRAWNE

Warunki bytowe oraz prace zwierzat w Wojsku Polskim okresla Instruk-
cja o gospodarce psami stuzbowymi w Sitach Zbrojnych RP.

2.7.2. PRACA ZWIERZAT

Obecnie w Wojsku Polskim wykorzystywane sa do pracy psy i konie. Ko-
nie wchodza w sktad Szwadronu Kawalerii wp, ktérego podstawowym

zadaniem jest udzial w uroczystosciach panstwowych, wojskowych oraz

patriotyczno-religijnych, a takze eskortowanie najwazniejszych gosci za-
granicznych podczas oficjalnych wizyt na terenie garnizonu Warszawa.
Psy sa wykorzystywane do dziatar wartowniczych, patrolowo-obronnych

iwzmocnienia ochrony fizycznej swoich przewodnikéw, psy wyszukuja
materialy wybuchowe i bron, wykrywaja srodki odurzajace i substancje

psychotropowe. Z kolei w wojskach specjalnych psy sa wykorzystywane

do pracy wechowej i zadan z zakresu obrony przewodnika.

2.7.3. LICZBA ZWIERZAT PRACUJACYCH

Zgodnie z danymi otrzymanymi z Ministerstwa Obrony Narodowej
w sktad Szwadronu Kawalerii wp wchodzi 45 koni, za$ w sitach zbroj-

nych RP stuzbe pelni 119 pséw stuzbowych.



W Dowédztwie Generalnym Rodzajéw Sit Zbrojnych patrzac na udostepnione dane,

mozna zauwazy¢ staly wzrost liczby zwierzat wykorzystywanych do pracy - w 2014

roku pracowato 19 pséw wartowniczych, w 2015 roku juz 60, a w roku kolejnym -
2016 — 65 psow.

Na marginesie warto zauwazy¢, ze w przeciwienistwie do innych insty-
tucji Wojsko Polskie, w szczegdlnosci stuzby specjalne, miato proble-
my z podaniem danych liczbowych, zastaniajac sie faktem, ze dane te
sa niejawne i podlegaja ograniczeniom w zakresie prawa dostepu do in-
formacji publiczne;.

2.7.4. WARUNKI BYTOWE

Warunki bytowe oraz prace zwierzat w Wojsku Polskim okresla Instruk-
cja o gospodarce psami stuzbowymi w Sitach Zbrojnych RP - jest to ten sam
dokument, ktéry reguluje prace pséw w Zandarmerii Wojskowej. Do-
ktadnie - na az 88 stronach - opisuje wymogi, jakie musza by¢ spel-
nione przy opiece i zadaniach realizowanych przez jednostki wojskowe
z udzialem pséw. Zostato to opisane w dziale dotyczacym Zandarmerii
Wojskowej, w cze$ci Warunki bytowe, dlatego w tym miejscu nie bedzie-
my ponownie przytacza¢ szczeg6léw. Jak byto wspomniane wczeéniej,
warunki bytowe zwierzat kontrolowane s3 przez Wojskowa Inspekcje
Weterynaryjna. Przykladowo womPp Gdynia w latach 2010-2015 prze-
prowadzita 35 kontroli dotyczacych warunkéw utrzymania i wykorzysta-
nia pséw stuzbowych. Warunki, w jakich przebywaja psy w Jednostkach
Wojsk Specjalnych opisuje Inspektor Wojsk Specjalnych w odpowiedzi na
nasz wniosek o dostep do informacji publicznej w nastepujacy sposéb:
(...) psy przebywajq w zadaszonych kojcach oddzielonych od siebie scianami.
W kazdym kojcu znajduje sie buda z przedsionkiem i uchylnym dachem. Buda
jest ocieplona i zapewnia ostone przed deszczem, mrozem i silnym wiatrem.
W kazdym kojcu znajduje sie tylko jeden pies stuzbowy. Kojce posiadajq furt-
ke wejsciowg otwierajqcg sie do Srodka, oraz drzwiczki do podawania karmy.
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Podtoze jest utwardzone, nienasigkliwe, tatwo zmywalne, zapobiegajqgce po-
slizgowi, ze spadkiem 5% w kierunku furtki wyjsciowej. W kojcach znajdujg
sie drewniane podesty izolujgce zwierzeta od podtoza. Nadzor lekarsko-we-
terynaryjny nad psami oraz nadzdr nad warunkami sanitarnohigienicznymi
kojcow sprawuje Wojskowy Osrodek Medycyny Prewencyjnej w Modlinie. Po-
szczegdlne psy sq zadbane i w dobrej kondycji psychofizycznej.

Psy wykorzystywane do pracy w Wojsku Polskim moga by¢ wysytane
na misje poza Polske. Jest to doktadnie opisane w przywolywanej wcze-
$niej kilkakrotnie instrukeji. W przypadku planowania wystania powyzej
5 pséw w rejon misji w sktadzie Polskich Kontyngentéw Wojskowych -
instrukcja precyzuje, ze nalezy zapewni¢ stanowisko w kontyngencie dla
lekarza weterynarii i dowddcy plutonu przewodnikéw pséw. W przypad-
ku, gdy na misje jedzie mniej niz 5 pséw — nalezy podpisa¢ umowe/porozu-
mienie techniczne z przedstawicielem sit sojuszniczych posiadajgcym w swoim
sktadzie lekarzy weterynarii.

Przewodnicy i psy maja by¢ specjalnie przygotowywani na wyjazd w re-
jon misji — przewodnik ma zostac przeszkolony w zakresie aklimatyzacji
zwierzat w nowym $rodowisku, podstaw higieny i zywienia psa w rejonie
misji, zasad opieki nad psem w odmiennych strefach klimatycznych, pod-
stawowych objaw6w choréb i zapobiegania im, zasad udzielania pierwszej
pomocy psu. Psy wysylane w rejon misji maja zosta¢ wyposazane w buty
ochronne zapobiegajace skaleczeniom opuszek palcowych, gogle chronia-
ce oczy, mate izolacyjna chroniacg psa podczas odpoczynku, folie izoter-
miczng, kamizelke chlodzaca, ochronniki stuchu i klatke do transportu.
W przypadku transportu, ktéry przekracza 8 godzin, psu nalezy zapew-
ni¢ dostep do karmy i mozliwo$¢ wybiegania sie. Po przybyciu w rejon mi-
sji psy musza miec zapewniony przynajmniej 24-godzinny odpoczynek,
a przez najblizsze 2 tygodnie nie powinny by¢ forsowane, tak by aklima-
tyzacja do nowego miejsca przebiegla pomyslnie.

Psy powinny przebywac wraz z przewodnikami w wydzielonym obiek-
cie, w przypadku misji w goracej strefie klimatycznej pomieszczenia dla
ps6w powinny by¢ klimatyzowane. Kojec dla psa ma mie¢ przynajmnie;j
4 m® powierzchni. Niestety wérod sprzetu do pracy z psami Instrukcja o go-
spodarce psami stuzbowymiw Sitach Zbrojnych RP wymienia obroze kolczasta,



stuzgcq do szkolenia pséw stuzbowych niepostusznych. Jest to rozwigzanie
przemocowe, od ktérego odchodzi sie w szkoleniach pséw.

Z danych przekazanych nam przez Ministerstwo Obrony Narodowej wynika, ze

w latach 2012-2017 w misjach poza Polsk3 uczestniczyto 27 pséw stuzbowych.
Dowédztwo Operacyjne Rodzajéw Sit Zbrojnych podaje natomiast liczbe 33 pséw
uczestniczacych w misjach Polskich Kontyngentéw Wojskowych.

Psy (...) byly wykorzystywane do wyszukiwania zapachéw materiatow wy-
buchowych, zapachéw srodkéw odurzajgcych i substancji psychotropowych
oraz w patrolach wojskowych. Podczas operacji wojskowych psy miaty za-
pewniong opieke lekarsko-weterynaryjng przez polskich wojskowych lekarzy
weterynarii lub lekarzy weterynarii pafistwa gospodarza bgdz wojskowych
lekarzy weterynarii paristw sojuszniczych. MON podaje, ze we wzmianko-
wanym czasie zaden pies nie ulegt wypadkowi, ktérego konsekwencjg by-
taby smier¢ lub kalectwo zwierzecia. U trzech pséw podczas pobytu na misji
stwierdzono zaostrzenie limfocytarnego zapalenia rogéwki, u jednego psa
ujawnita sie wada serca.

2.7.5. WARUNKI ZAKONCZENIA SEUZBY | DALSZE
LOSY ZWIERZAT

Psy w Wojsku Polskim pracuja do 9 roku zycia. Decyzje o wycofaniu zwie-
rzecia ze stuzby podejmuje komisja powotana przez dowddce jednostki.
Powodem do wycofania psa ze stuzby moze by¢ - précz wieku, stan prze-
wlektlej choroby. Zwierze moze by¢ przekazane nieodplatnie przewodni-
kowi psa lub innej osobie prywatnej lub organizacji pozytku publicznego
- pod warunkiem, ze zobowigzg sie pisemnie do zapewnienia zwierzeciu
wlasciwych warunkéw. Jesli pies zostaje przekazany dotychczasowemu
przewodnikowi, ma zapewniona dozywotnio bezplatng opieke wojsko-
wego weterynarza. W sytuacji, gdy nie znajdzie sie osoba lub instytucja
chcaca zajaé sie zwierzeciem — pies moze pozostaé w jednostce jako pies
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gospodarczy z zapewnionga taka sama opieka jak dotychczas. Z informa-
¢ji otrzymanych od Dowédztwa Generalnego Rodzajéw Sit Zbrojnych
wynika, ze w wiekszosci przypadkéw psy trafiaja do swoich opiekunéw
- przewodnikéw, z ktérymi pracowaly w wojsku, z kolei dane Marynar-
ki Wojennej RP z lat 2012-2017 pokazuja, ze w Garnizonie Swinoujécie
1 pies zostal przekazany dotychczasowemu opiekunowi, 2 przekazano
do innych jednostek wojskowych, a w Garnizonie Gdynia - w omawia-
nym okresie 2 psy zostaly przekazane dotychczasowym przewodnikom.

W przypadku wycofania koni ze stluzby s3 one przekazywane do Agencji Mienia
Wojskowego i moga zostaé sprzedane w drodze przetargu lub przekazane

organizacji pozytku publicznego.

Osoby lub instytucje nabywajace konia sa zobowigzane do zapewnienia
wlasciwych warunkéw i zaniechania sprzedazy do rzezni.

2.7.6. LICZBA WYPADKOW SMIERTELNYCH NA SEUZBIE

Wedtug danych otrzymanych na drodze wnioskéw o dostep do informa-
¢ji publicznej nie nastapit zaden zgon zwierzecia z powodu wykonywa-
nej pracy na stuzbie.

2 8 ZWIERZETA WYKORZYSTYWANE
DO SZKOLEN ZOENIERZY

Amerykanski aktywista Mark Hawthorne w swojej monograficznej pu-
blikacji Bleating Hearts. The Hidden World of Animal Suffering podaje in-
formacje, ze wojsko Stanéw Zjednoczonych, ale takze pieciu innych



krajéw NATO — Kanady, Danii, Norwegii, Wielkiej Brytanii i Polski, pro-
wadzi treningi dla personelu medycznego w zakresie umiejetnosci przy-
datnych do podtrzymywania zycia zolnierzy. Wykorzystuje sie do tego

gesii$winie jako substytuty ludzi. Materialy z przeprowadzonego przez

PETA” w 2012 roku sledztwa pokazuja, ze podczas szkoleri w USA zwie-
rzeta sg bez znieczulenia krojone, otwierane s3 im brzuchy, wyjmowa-
ne organy wewnetrzne, amputowane konczyny, strzela sie do nich, a na-
stepnie podtrzymuje przy zyciu - by nauczy¢ medykéw jak najdtuzszego

utrzymywania przy zyciu zolnierzy na linii frontu. Trwa to kilkanascie

godzin, podczas ktérych zwierzeta odczuwaja niewyobrazalny bél. Infor-
macje Hawthorne’a pochodzg z 2013 roku.

W latach 2012-2014 polscy zotnierze wojsk specjalnych przechodzili szkolenia
z uzyciem ZYWYCH ZWIERZAT - wzielo w nich udziat kilkudziesieciu zotnierzy
jednostek specjalnych. Decyzje o rezygnacji z uzywania zywych zwierzat podczas

szkolen zotnierzy podjat 6wczesny Minister Obrony Narodowej - Tomasz Siemoniak.

Wystapiliémy do Ministerstwa Obrony Narodowej oraz Wojska Polskiego
w listopadzie 2017 roku z wnioskiem o dostep do informacji publicznej,
by sprawdzi¢, czy ponownie nie zaczeto wykorzystywac zwierzat w szko-
leniach. W odpowiedzi na nasz wniosek Wydzial Informacji Publicznej
Centrum Operacyjnego MON podal, ze podczas szkoleri wojskowego perso-
nelu medycznego i zotnierzy nie sq wykorzystywane zadne zwierzeta bedgce
wlasnoscig resortu obrony narodowej. Zaniepokoito nas stwierdzenie zawar-
te w odpowiedzi, ze nie s wykorzystywane zwierzeta bedace wlasnoscig
resortu obrony narodowej, dlatego postanowiliémy doprecyzowac, czy
jakiekolwiek zwierzeta, np. bedace wlasnoscia innej niz MON instytugji,
sa wykorzystywane. Otrzymali$my odpowiedz, iz podczas szkoler wojsko-
wego personelu medycznego i zZotnierzy nie sq wykorzystywane jakiekolwiek
zwierzeta. Podobne odpowiedzi otrzymaliémy od Wojska Polskiego: ofi-
cer prasowy Dowddztwa Generalnego Rodzajow Sit Zbrojnych przestat in-
formacje, ze zwierzeta nie sq wykorzystywane podczas szkolenia personelu

2 People for the Ethical Treatment of Animals
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medycznego, natomiast psy stuzbowe szkolg sie razem ze swoimi przewodni-
kami, tj. np. w WOFITM? — do tego typu szkolen zalicza sie chociazby praca psa
z pozorantem, nauka pokonywania przez niego toru przeszkdd, umiejetnosci
wykrywania zapachu narkotykéw i materiatow wybuchowych, przyzwycza-
jenie psa do poruszania sie w specjalnej odziezy ochronnej w przypadku tych,
ktére stuzq na misjach. Z kolei przedstawiciel Wojsk Specjalnych odpowie-
dzial ze zwierzeta nie sq wykorzystywane jako obiekty badar lub testéw do
szkolenia wojskowego personelu medycznego i zotnierzy Wojsk Specjalnych.
Magdalena Miesnik w artykule Poranione zywe swinie na kursach dla
polskich zotnierzy? Tak mogq sie szkoli¢ jednostki specjalne z 13 marca 2018
roku, opublikowanym na Wirtualna Polska podaje, ze firma Eagle Med
System wystapita do Ministerstwa Obrony Narodowej z propozycja po-
nownego organizowania szkolen na zywych zwierzetach dla Zolnierzy jed-
nostek specjalnych. Jak ma wyglgda¢ takie szkolenie? Swinia dostaje silne
§rodki znieczulajqce i jest usypiana. Skalpelem przecina sie jej tetnice. Zolnierze
muszgq jak najszybciej zatrzymadé krwawienie. Inny scenariusz: wytrzewienie.
Swini rozcina sie brzuch, tak by jelita i inne organy wypadly na zewngtrz. Fir-
ma Eagle Med System szkolita juz polskich zolnierzy wlatach 2012-2014.
Po publikacji tego artykulu ponownie wystapili$émy z wnioskiem o do-
step do informacji publicznej skierowanym do Ministerstwa Obrony Na-
rodowej oraz dodatkowo do Dowddztwa Komponentu Wojsk Specjalnych
ifirmy Eagle Med System. Chcieli$émy sie dowiedzie¢ wiecej na temat pro-
wadzonych w latach 2012-2014 szkoler, dlatego zapytaliémy o zakres te-
matyczny, liczbe zwierzat wykorzystywanych podczas szkolen, a takze
koszty szkolen. Firme Eagle Med System dodatkowo zapytalismy o zrédta
pozyskiwania zwierzat, sposoby wykorzystywania zwierzat oraz posiada-
nie wymaganych pozwolen na wykorzystywanie zwierzat w trakcie szkolen.

Od Ministerstwa Obrony Narodowej otrzymalismy odpowiedz, ze MON nie posiada

informacji dotyczacych szkoler dla zotnierzy wojsk specjalnych prowadzonych

w latach 2012-2014 przez firme Eagle Med System.

? Wojskowy Osrodek Farmacgji i Technik Medycznych.



Jest to o tyle dziwne, ze przeciez ministerstwo jest instytucja nadrzedna

w stosunku do poszczegdlnych rodzajéw sit zbrojnych. Zgodnie z Konsty-
tucja Rzeczpospolitej Polskiej najwyzszym zwierzchnikiem Sit Zbrojnych

Rzeczpospolitej Polskiej jest Prezydent Rzeczpospolitej, ktéry sprawuje

zwierzchnictwo za posrednictwem Ministra Obrony Narodowej. Warto

podkresli¢ w tym miejscu, ze osobg, ktéra podjeta w 2014 roku decyzje

o zaniechaniu szkolen z uzyciem zywych zwierzat byl przeciez éwcze-
sny Minister Obrony Narodowej — Tomasz Siemoniak, zatem Minister-
stwo Obrony Narodowej jest jak najbardziej instytucja, ktéra powinna

posiadad tego typu dane i je udostepnié.

Firma Eagle Med System - mimo wysylania monitéw - nie odpowiedziala na nasz
wniosek, z kolei Dowédztwo Komponentu Wojsk Specjalnych nie chciato udzieli¢

odpowiedzi na przestany wniosek.

Otrzymali$my od Rzecznika Prasowego DKWS pismo, w ktérym przed-
stawiciel prasowy DKWS stwierdza, ze zdaniem podmiotu zobowigzanego
wnioskowane informacje nie obejmujq informacji publicznej z powodu, iz spe-
cyfika i programy szkolenia a przede wszystkim tematyka szkolenia prowa-
dzonego dla zotnierzy Wojsk Specjalnych, w tym przez zakres zaangazowania
podmiotow zewnetrznych dotyczgce stricte dziatalnosci na rzecz obronnosci
Paristwa, nie jest objete przedmiotowo przytoczong przez Paristwa ustawgq.

W tym miejscu nasuwa sie pytanie: dlaczego zaréwno firma Eagle Med
System, jak i Dowédztwo Komponentu Wojsk Specjalnych nie chcg udzie-
li¢ informacji — co chca ukry¢? Wysokie koszty niepotrzebnych szkoleri?
A moze prowadzone dla wojsk specjalnych szkolenia nie s3 tak ,niewin-
ne”, jak chcialaby to przedstawiac firma Eagle Med System, a przekazane
informacje moglyby wzburzy¢ opinie publiczng?

Wazne jest w tym miejscu pytanie o transparentno$¢ dziatan jedno-
stek wojskowych i jak lokuja sie one (i czy w ogéle) w strukturach demo-
kratycznego paristwa prawa oraz czy jako spoleczeristwo mamy jakakol-
wiek kontrole na tymi instytucjami i wplyw na podejmowane przez nie
dziatania? Jakby nie byto s3 one finansowane z pieniedzy wszystkich
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podatnikéw. Transparentna instytucja publiczna to instytucja, ktéra nie
tylko udostepnia informacje o swoich dziataniach, ale réwniez dba o to,
by jej dzialania byly przejrzyste dla ogétu spoteczeristwa, a dostep do in-
formacji mozliwy dla wszystkich obywateli - réwniez tych nieposiadaja-
cych specjalistycznej wiedzy. Oczywiscie wojsko jest specyficzna struk-
tura, moze sie zaslania¢ poufnoscia danych itp. W tym jednak wypadku
mamy glebokie przekonanie, ze dane nie moga by¢ traktowane jako po-
ufne, a ich udostepnienie nie wplywa negatywnie na bezpieczeristwo na-
rodowe. Ich zatajenie narusza interes publiczny, uniemozliwia obywate-
lom wglad w prowadzenie kontrowersyjnych i watpliwych etycznie dziatan,
ktore sa realizowane pod sztandarem interesu publicznego — obronnosci
i bezpieczenistwa obywateli.
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3 1 ZWIERZETA W PRACY StUZB
MUNDUROWYCH - CZY JEST ICH DUZ0?

Monitoringiem objelismy 235 instytucji. Sposréd 217, od ktérych otrzymalismy

odpowiedzi - w wigkszosci, bo w az w 129 pracowaly zwierzeta.
Stanowi to 59% wszystkich instytucji ujetych w monitoringu.

Tabela VIII: Liczba zwierzat pracujacych w stuzbach mundurowych w 2017 r.

Instytucja Liczha pracujacych psow Liczba pracujacych koni
Policja 945 63
Straz Graniczna 250 8
Straze miejskie 25 15
Straz Pozarna 24 0
Wojsko Polskie 119 45
Zandarmeria Wojskowa 32 0
Zaktady karne i areszty Sledcze 120 0
kacznie 1515 131
kacznie wszystkie pracujace zwierzeta 1646

Do pracy wykorzystywane sa psy i konie.

W wiekszosci objetych monitoringiem instytucji dominowaly te pierw-
sze. Najwieksze ,zatrudnienie” pséw jest w Policji — w kazdym woje-
wédztwie pracuja psy, podobnie jest w Strazy Granicznej i Zandarmerii



Wojskowej, gdzie we wszystkich oddziatach s3 te zwierzeta. Natomiast
zaréwno w strazach miejskich, jak i Strazy Pozarnej praca zwierzat sta-
nowi margines — odpowiednio w 4 i 5 wojewéddztwach pracuja psy. Ko-
nie rzadziej s3 wykorzystywane do pracy - pracujg w Policji (w 4 woje-
wddztwach), strazach miejskich (w 2 wojewddztwach), Wojsku Polskim
(funkcje reprezentacyjne) i Strazy Granicznej (1 oddzial).

t3czna liczba zwierzat pracujacych we wszystkich stuzbach mundurowych nie jest
wysoka: zwierzat pracujacych jest 1646, w tym 1515 pséw i 131 koni. Na tle wszystkich
eksploatowanych w Polsce zwierzat - 800 milionéw zwierzat hodowlanych kazdego
roku zabijanych na pokarm i futra/skére, czy 450 tys. zwierzat co roku poddawanych
rozlicznym testom laboratoryjnym, 1646 zwierzat jest liczba stosunkowo niewielka.

Jednak fakt, iz jest ich mato, nie zwalnia z troski o ich los.

Tym bardziej, ze zwierzeta pracuja w stuzbach publicznych, ktére jako
podatnicy utrzymujemy z odprowadzanych podatkéw. Zwierzeta wy-
korzystywane do pracy w stuzbach mundurowych powinny otrzymy-
wac wlasciwa opieka, mie¢ zapewnione warunki bytowe dostosowane
do potrzeb gatunku, nie powinny by¢ zmuszane do wielogodzinnej pra-
cy, a po wycofaniu ze stuzby powinny pozosta¢ na utrzymaniu instytu-
cji, dla ktorej przez lata pracowaly.

Jednoczesénie patrzac na dane z poprzednich lat - mozna w przypadku Policji
zauwazy¢ tendencje spadkowa pod wzgledem wykorzystywania zwierzat w pracy
- 21057 pséw w 2012 roku do 945 w roku 2017, przy zachowaniu stalej liczby
wykorzystywanych do pracy koni.

W innych stuzbach zauwazalna jest lekka tendencja wzrostowa — w stra-
zach miejskich, Strazy Pozarnej oraz zaktadach karnych i aresztach sled-
czych. Podobnie w Wojsku Polskim, gdzie liczba pséw wartowniczych

wzrosta z 19 w 2014 roku do az 65 w 2016 roku.
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3.2. PRACA ZWIERZAT - CZY MA
W OGOLE SENS?

Psy s3 wykorzystywane gltéwnie do pracy patrolowej, poszukiwawczej
i tropiacej, osmologicznej, wartowniczej; konie — do stuzby patrolowej
i zabezpieczajacej imprezy masowe.

Wykorzystywanie zwierzat jest tak powszechne, ze az przezroczyste. Powszechnie
uwaza sig, ze zwierzeta mozna wykorzystywaé, rzadko zastanawiamy sie, czy w ogéle
mamy prawo wykorzystywaé i eksploatowaé zwierzeta dla naszych celéw. Dlatego
zasadne byloby zadaé w tym miejscu pytanie - czy w ogéle istnieje potrzeba pracy

zwierzat w stuzbach mundurowych?

Zapewne trudno bytoby wycofac psy z pracy osmologicznej - pracy wecho-
wej np. przy poszukiwaniu 0s6b zaginionych, 0oséb zmartych, dowodéw
przestepstwa czy w trakcie badan osmologicznych w laboratoriach krymi-
nalistycznych, ale czy istnieje potrzeba wykorzystywania pséw do pracy
wartowniczej czy pséw i koni jako ,,$rodkéw przymusu bezposredniego”
podczas ochrony imprez zbiorowych? Zwlaszcza to ostatnie budzi po-
wazne watpliwo$ci i zastrzezenia — ze wzgledu na bezpieczenistwo i pre-
dyspozycje psychiczne zwierzat. Pomijajac kwestie etyczna, fakt, ze zwie-
rzeta nie zgadzaja sie na taka prace, nie moga wyrazi¢ swojego sprzeciwu

wobec niej, pojawia sie pytanie czy praca zwierzat jest rzeczywiscie efek-
tywna. Ciezko odpowiedziec¢ na to pytanie, bowiem zgodnie z zarzgdze-
niem nr 71 Komendanta Gtéwnego Policji z dn. 19 grudnia 2014 r. w sprawie

planowania strategicznego, sprawozdawczosci oraz systemu kontroli zarzgd-
czej w Policji nie ma potrzeby gromadzenia danych statystycznych doty-
czacych uzywania pséw. Jednak jak deklaruje Centrum Szkolenia Policji

w Legionowie — od dwéch lat prowadzone sa prace majgce na celu zdiagno-
zowanie potrzeby wdrozenia jednolitego systemu sprawozdawczosci zwigza-
nej z systemem oceny wykorzystania pséw i koni stuzbowych. W ramach tych



prac cSP pozyskuje od komend wojewédzkich/Stotecznej Policji dane dotyczg-
ce efektywnosci wykorzystania zwierzqt stuzbowych. Nie sq to jednak dane
catosciowe i w petni miarodajne w tym obszarze, stuzq wylgcznie do uzytku
wewnetrznego w celu opracowania skutecznego narzedzia oceny.

Z danych otrzymanych z Komendy Wojewdédzkiej Policji w Gdarisku
wynika, ze rzadko, prawie w ogéle psy nie sg wykorzystywane jako sro-
dek przymusu bezposredniego: w pierwszym pétroczu 2017 roku nie bylo
zadnej takiej sytuacji, w 2016 roku odnotowano 2 takie sytuacje, w 2015
roku - ponownie zadnej, aw 2014 roku - kolejne 2 sytuacje z uzyciem psa.
Czy zatem jest sens utrzymywac psy szkolone do takiej pracy? Przyjrzyj-
my sie wynikom uzycia pséw w poszukiwaniu narkotykéw, materialéw
wybuchowych i zwlok na terenie jednostek podlegtych Komendzie Woje-
wddzkiej Policji w Gdanisku w 2015, 2016 roku oraz w pierwszym pétro-
czu 2017 roku. Wyniki nie sa rewelacyjne.

Tabela IX: Wyniki wyszukan w latach 2015-2017 prowadzonych przez psy pracujace
w Komendzie Wojewddzkiej Policji w Gdarisku

Wyszukania Wyszukania zapachu Wyszukania zapachu
zapachu narkotykéw materiatow wybuchowych zwhok ludzkich
liczba liczba liczba
liczba uzy¢ psow liczba uzy¢ psow liczba uzy¢ psow
uzyc z wynikiem uzyc z wynikiem uzyc zwynikiem
Rok pséw pozytywnym psow pozytywnym psow pozytywnym
2015 246 47 201 1 7 1
2016 333 68 238 0 37 1
| potowa 2017 135 21 53 0 14 0

Dane te niekoniecznie musza oznaczaé, ze psy sie nie sprawdzaja w ta-
kiej pracy, moga réwniez $wiadczy¢ o tym, ze po prostu nie bylo narkoty-
kéw/materialéw wybuchowych/zwlok w przeszukiwanym miejscu i psy
nie mialy mozliwosci niczego znalezé.

O efektywno$¢ pracy z psami zapytaliémy réwniez Komende Gtéwna
Panistwowej Strazy Pozarnej. Miernikiem efektywnosci pracy psow, stosowa-
nym przez PSP, sq wyniki egzaminow specjalnosci gruzowiskowej klasy 01 1.
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Wedtug danych KG psp zdawalnos¢ egzaminéw przez psy w klasie 0 wy-
nosita: w 2014 roku - 49%, w 2015 roku — 58%, w 2016 roku — 55%,
aw 2017 roku - 50%. W klasie 1 wyniki byty nizsze: w 2014 roku - 42%,
w 2015 roku - 40%, w 2016 roku - 38% i w 2017 roku - 39%.

Warto sie przyjrzec takze kosztom utrzymania zwierzat i personelu
odpowiedzialnego za nie. Z danych opublikowanych w wystapieniach po-
kontrolnych NIK - Delegatura w Poznaniu wynika, Ze od poczatku roku
2012 do konica pierwszego kwartatu 2015 roku w Komendzie Wojewddz-
kiej Policji w Bydgoszczy wydano nastepujace kwoty: na ryczalty na wy-
zywienie ps6w (wyplacane przewodnikom pséw za kazdy dzien miesigca)

—-194 508,06 z1, zakup lekéw — 14 488,22 zl, dodatki dla przewodnikéw
za opieke nad psami stuzbowymi - 91 570,45 zt oraz 37 808,40 zl ty-
tulem wynagrodzenia lekarza weterynarii. W Zakladzie Karnym we
Wronkach od poczatku 2010 roku do korica pierwszego kwartatu 2015
roku na utrzymanie pséw stuzbowych wydatkowano 125 048 zt, w tym
na: wyzywienie — 108 237 z1, ustugi weterynaryjne — 14 393 z1, pielegna-
cje — 1750 z1, zakup wyposazenia dla pséw — 668 z1. Z kolei na utrzymanie
pséw w Komendzie Portu Wojennego Gdynia od poczatku 2010 roku
do korica pierwszego kwartatu 2015 wydatkowano tgcznie 1 944 773,02
zt, w tym na: zywienie - 447 100,73 zi, profilaktyke — 158 360,47 zt, wypo-
sazenie pséw — 65 369,90 zi, pielegnacje — 1 454,01 zt oraz wynagrodzenia
przewodnikéw psow — 1 272 487,91 zi. Ponadto, na budowe, remont i mo-
dernizacje pomieszczen dla pséw bedgcych w posiadaniu KPW Gdynia od po-
czgtku 2010 roku do korica pierwszego kwartatu 2015 roku poniesiono wy-
datkiw tgcznej kwocie 503 927,23 z1, z czego w 2010 r. — 43 297,58 zt oraz
460 629,65 ztw 2014 r.

Najlepszym rozwigzaniem, ze wzgledu na same zwierzeta oraz stres,
jaki moga odczuwac podczas pracy dla ludzi, bytoby opracowanie takiej
organizacji pracy stuzb mundurowych i wykorzystania srodkéw tech-
nicznych, ktére eliminowalyby stopniowo prace zwierzat, az do catko-
witego jej zaniechania.



3.3. W JAKICH WARUNKACH ZYJR
| PRACUJA ZWIERZETA?

We wszystkich stuzbach objetych monitoringiem prace zwierzat, ich wa-
runki bytowe, a takze procedure wycofania zwierzat ze stuzby regulo-
waly réznego typu akty - instrukcje, rozporzadzenia, ustawy, wytycz-
ne, zarzadzenia — mniej lub bardziej precyzyjne i szczegétowe. Mozna
powiedzied, ze najbardziej precyzyjnie sformutowane byty dokumenty
Strazy Granicznej, Zandarmerii Wojskowej i Wojska Polskiego. Precyzo-
waly doktadnie kwestie warunkéw bytowych pracujacych zwierzat, kar-
mienie i leczenie zwierzat, caloksztalt opieki nad zwierzetami, dtugos¢
pracy zwierzat i przerw w pracy. W odpowiedziach otrzymanych od mo-
nitorowanych instytucji ich przedstawiciele podkreslali, ze w ich jednost-
kach sa realizowane wszystkie wytyczne dotyczace dobrostanu zwierzat.
Warto zaznaczyc, ze oficjalne dane moga by¢ utomne - cho¢by ze wzgle-
du na nikta dostepnos¢ dla 0séb z zewnatrz miejsc, w ktérych na co dzien
funkcjonuja pracujace zwierzeta, ich prawdziwo$¢ trudno jest zweryfiko-
wal. Warunki bytowe zwierzat s kontrolowane najczesciej poprzez we-
wnetrzne kontrole, co oznacza, ze tak naprawde podmiot kontroluje sam
siebie, z kolei kontrole zewnetrzne takie jak kontrole Najwyzszej Izby
Kontroli sa rzadkie i wybi6rcze. A jak pokazuja wystgpienia pokontrol-
ne Najwyzszej Izby Kontroli, nie we wszystkich miejscach wytyczne do-
tyczace warunkéw bytowych pracujacych pséw byly w pelni realizowane.
Najwyzsza [zba Kontroli — delegatura w Poznaniu w 2015 roku posta-
nowita zbada¢, jak wyglada utrzymanie pséw stuzbowych w jednostkach
organizacyjnych Policji, Stuzby Wieziennej oraz Wojska Polskiego. Dzie-
ki wystgpieniom pokontrolnym NIK mozemy poréwna¢é warunki bytowe
i warunki pracy zwierzat opisane w instrukcjach i wytycznych, a takze
w udzielonych odpowiedziach na wniosek o dostep do informacji pu-
blicznej ztozony przez Fundacje, z rzeczywistymi warunkami skontro-
lowanymi przez Najwyzsza Izbe Kontroli. Warto jednak zaznaczy¢, ze
kontrole NIK realizowala na matej badawczo liczbie instytucji, kontrola
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byla przeprowadzona w 2015 roku, a od tego czasu sytuacja mogta ulec
poprawie lub pogorszeniu, a takze dotyczyla tylko warunkéw bytowych
pséw. Wazne jest rowniez, ze urzednicy NIK nie majac wyksztalcenia we-
terynaryjnego, nie posiadajac wiedzy z zakresu biologii i behawioru zwie-
rzat, moga jedynie sprawdzi¢ zgodnos$¢ warunkéw, w jakich przebywaja
zwierzeta z wytycznymi zapisanymi w dokumentach regulujacych prace
i warunki bytowe zwierzat w danej instytucji. A nastepnie na tej podsta-
wie wskaza¢ ewentualne zaniedbania i rekomendowac konieczne zmiany.

NIK zbadalta okres 2010-2015 (I kwartat 2015) i pod lupe wzie-
ta Komende Wojewddzka w Bydgoszczy (wystapienie pokontrolne nr
LP0.411.007.03.2015), dwa zaklady karne — we Wronkach i w Sztumie
(odpowiednio wystapienia pokontrolne numer LP0.411.007.04.2015
iLP0.411.007.08.2015), 31 Baze Lotnictwa Taktycznego w Poznaniu (wy-
stapienie pokontrolne nr LPO.411.007.05.2015), Wojskowy Osrodek Me-
dycyny Prewencyjnej w Gdyni i Bydgoszczy (wystapienia pokontrolne nr
LP0.411.07.06.2015iLP0.411.007.02.2015) oraz Komende Portu Wojen-
nego w Gdyni i Swinoujéciu (wystapienia pokontrolne LP0.411.007.06.2015
1LP0.411.007.01.2015).

NIK ocenila pozytywnie, mimo stwierdzonych nieprawidtowosci, dzia-
tania Komendy Wojewédzkiej Policji w Bydgoszczy: W ocenie NIK, psom
stuzbowym Komendy zapewniono ochrone i opieke, w tym lekarsko-wetery-
naryjng. Przestrzegano zasad pielegnacji pséw. Opieke nad psami sprawowal,
majgcy stosowne przygotowanie przewodnicy pséw stuzbowych. Pomieszczenia
dla pséw iich zaplecze gospodarcze, utrzymywane byly w czystosci i we wiasci-
wym stanie uzytkowym. (...) Wycofywanie psow ze stuzby odbywato sie zgodnie
z obowigzujgcymi, w tym zakresie zasadami. NIK miala jednak zastrzezenia
do parametréw i konstrukeji bud - wymiary bud oraz ich konstrukcja nie od-
powiadaly wymogom; (...) powierzchnia podstawy dziewieciu bud mierzonych
po obrysie zewnetrznym byla mniejsza od wymaganej (2,5 m?). Osiem bud nie
posiadato przedsionka oraz wydzielonego miejsca do spania, ktore zgodnie z za-
tgcznikiem do rozporzqdzenia powinno stanowi¢ 70% powierzchni budy. NIK
podaje, ze w 2015 roku w 88 przypadkach (w jednostkach organizacyjnych Po-
ligji podlegtych Komendzie) parametry przestrzenne bud pséw stuzbowych nie
spetnialy norm (byly zbyt mate). Ponadto 24 budy nie posiadaty przedsionkow.



W przypadku zaktadéw karnych we Wronkach i w Sztumie - NIK oce-
nilta pozytywnie ich dziatalno$¢ w kontrolowanym zakresie: W ocenie NIK,
psom stuzbowym zapewniono ochrone i opieke, w tym lekarsko-weterynaryjng,
odpowiednie warunki utrzymywania oraz zywienie dostosowane do potrzeb
organizmu i ich funkdji fizjologicznych. Urzgdzenia i wyposazenie miejsc prze-
bywania pséw umozliwialy im wszystkie zachowania zyciowe i socjalne. Psy
stuzbowe byly pielegnowane i utrzymywane w warunkach zapewniajqcych
im swobode ruchu oraz wypoczynek (w czasie zgodnym z ich aktywnoscig zy-
ciowg) oraz w sposob niezagrazajgcy bezpieczeristwu ludzi i innych zwierzgt.
Opieke nad psami sprawowali, majgcy odpowiednie przygotowanie przewodni-
cy psow stuzbowych, zapewniajgc im dobrostan. Psy stuzbowe/specjalne wyco-
fywane byly ze stuzby zgodnie z obowigzujgcymi procedurami, tj. po uwzgled-
nieniu opinii lekarza weterynarii i dokonaniu oceny przydatnosci psa do stuzby.

O ile dziatania Wojskowych Osrodkéw Medycyny Prewencyjnej w Gdyni
i Bydgoszczy kontrolerzy NIK ocenili pozytywnie — stwierdzajac, ze WOMP
w sposéb nalezyty wywigzywaly sie z zabezpieczania weterynaryjnego pséw
stuzbowych w jednostkach i instytucjach, a takze realizacji dziatai kontro-
Inych warunkéw bytowych pséw stuzbowych, to w przypadku pozostalych
objetych kontrola instytucji wojskowych mieli zastrzezenia. Chodzito o wa-
runki, w jakich przebywaly psy stuzbowe — w bazie lotnictwa taktyczne-
go boksy nie nadawaly sie do uzytku przez psy juz po 8 miesigcach od ich
wybudowania - budy zostaly wykonane z materialéw o niewystarczajacej
trwatlosci, konstrukcja kojcédw nie zapobiegala niekontrolowanemu opusz-
czaniu boksu przez psa, co stanowito (...) zagrozenie dla ich bezpieczeristwa
oraz bezpieczefistwa przebywajgcych tam ludzi. NIK w wystgpieniu pokon-
trolnym wskazywatla réwniez na nieprawidtowosci w sposobie dokumen-
towania szkoleri doskonalacych psy stuzbowe. Podobne uwagi miata NIK
do Komendy Portu Wojennego w Swinoujéciu i Gdyni. Réwniez i w tych
dwdch miejscach kontrolerzy NIK uznali, ze warunki utrzymywania pséw
stuzbowych w latach 2010-2013 byly niezgodne z wytycznymi Minister-
stwa Srodowiska i okreslonymi w Instrukcjach o gospodarce psami stuzbo-
wymi w Sitach Zbrojnych RP. Na terenie Portu Wojennego w Swinoujsciu
kojce mialy nieodpowiednia wielkos¢ i konstrukeje, a takze nieodpowied-
ni stan techniczny kojcéw, popekane posadzki w kojcach, sztuczne oswietlenie

61



62

w kojcach (bardzo maly dostep swiatta dziennego), brak zadaszenia zewnetrz-
nej czesci kojcéw. Nieprawidtowosci zostaly stwierdzone juz podczas weze-
$niejszych niz kontrola NIK — kontroli wojskowych lekarzy weterynarii
z WOMP. Podobnie w Porcie Wojennym w Gdyni do korica 2014 roku po-
mieszczenia dla pséw nie spelniaty wymogéw Ministerstwa Srodowiska.
Jak zaznacza NIK: w zwigzku z niezrealizowaniem przez KPW Gdynia zalecer:
pokontrolnych, WoMP Gdynia w 2012 r. poinformowat o wystepujgcych w KPW
Gdynia nieprawidlowosciach Szefa Inspektoratu — Szefa Stuzby Zdrowia Woj-
ska Polskiego i Szefa Pionu Szkolenia Marynarki Wojennej RP. Czyli po kon-
troli WoMP Gdynia jeszcze przez 2 lata psy byly utrzymywane w niezado-
walajacych warunkach.

Zbiezne z wynikami kontroli NIK s3 niektére z informacji zebranych
przez nas podczas badania internetowego od tzw. sygnalistéw i sygna-
listek. Uwagi dotycza przede wszystkim warunkéw bytowych zwierzat
i niespelniajacych norm kojcéw i bud, ktdre sg za mate na potrzeby prze-
bywajacych w nich zwierzat. Byt to zasadniczy problem zdiagnozowany
podczas kontroli NIK. Dramatyczny obraz wylania sie z informacji na te-
mat warunkéw bytowych pséw w Komendzie Wojewddzkiej Policji w Kra-
kowie: Psy zamkniete sq w murowanych kojcach w ksztatcie szescianéw (jedng
Sciane zastepujq metalowe prety). Na betonie lezy stoma. Kojce sq potgczone,
psy sq obok siebie oddzielone $ciang. (...) Opiekunowie — policjanci sami wie-
dzq, ze ich podopieczni nie majq godnych warunkéw do zycia, ale ze wzgledu
na wewnetrzne procedury nie mogg nic zrobic. (...) Obecnie jest w Krakowie —
13 stopni Celsjusza. Przetrzymywanie pséw na zewngtrz podczas mrozow jest
niehumanitarne. Ciasne kojce i brak ruchu na zewngtrz powoduje, ze nieszcze-
sne wyjq godzinami w dzieri i noc. (...) Wielkie muchy i fetor od wiosny do pdz-
nej jesieni w promieniu 500 metréw, oznacza, ze nie ma kto zadbac o czystos¢
w kojcach (koszty + braki kadrowe). Psy sq wyprowadzane wybidrczo 1 x dzien-
nie na krétkg chwile. Zimg i latem cierpig adekwatnie od mrozow i upatéw.
Osoba zglaszajaca podkresla rozpaczliwg sytuacje zwierzat, piszac o pro-
cedurach regulujacych prace zwierzat i ich warunki bytowe: sg to proce-
dury wewnetrzne, takie ze udreczone psy wyjq dzien i noc. Dodaje, ze zadna
z organizacji prozwierzecych, do ktérych sie zglosita o pomoc, nie zainte-
resowala sie sprawg, a Krakowskie Towarzystwo Opieki nad Zwierzetami



odpowiedziato, ze nic nie da sie zrobi¢, bo Policja nie wpuszcza nikogo na swdj
teren poza wewnetrznymi policyjnymi organami kontroli, ktéra wykazuje w pa-
pierach, ze wszystko na pewno jest w porzqdku.

Inna osoba, piszac o psie pracujacym w areszcie §ledczym we Wrocla-
wiu podaje, ze zwierze jest dobrze traktowane przez pracownikéw: (...)
pracownicy moéwig do psa po imieniu, glaszczq i przynoszq smakotyki. (...)
Pies ma swojego opiekuna, kiedy opiekun jest w pracy, zwierzak chodzi w jego
poblizu bez smyczy po catej jednostce. W razie potrzeby bierze udziat w prze-
szukaniach cel osadzonych, ale po wyjsciu z pracy opiekuna pies wraca do swo-
jego kojca. (...) Pies (suczka rasy foksterier) bardzo zle znosi samotnos¢ — kie-
dy wraca do swojego kojca wygryza sobie ze stresu siers¢ nad ogonem. Osoba
zglaszajaca podaje, ze informacje pochodza z roku 2014 i nie wie jak wy-
glgda sytuacja teraz. Z informacji otrzymanych od aresztu wynika, ze pies
zostal wycofany ze stuzby.

Z kolei w przypadku Komendy Wojewd6dzkiej Policji w Szczecinie infor-
macje uzyskane droga oficjalng i od sygnalistéw s3 zbiezne - psy do wy-
krywania narkotykéw: jeden jest zabierany przez swojego opiekuna do jego
domu po pracy, drugi jest trzymany w specjalnym boksie na terenie jednostki,
a wedlug deklaracji osoby wypelniajacej ankiete internetowa zwierzeta sg
traktowane bardzo dobrze. Jedynym minusem jest fakt, ze jeden z pséw jest
pozostawiany po stuzbie w boksie. Niebudzacy niepokoju obraz wylania sie
z ankiet w przypadku Zaktadu Kynologii Policyjnej w Sutkowicach, gdzie
wedlug osoby piszacej, zwierzeta sq bardzo dobrze traktowane, z troskg, re-
gularnie karmione, pod opiekq weterynarza, ¢wiczone przez swoich trenerow.
Trzymane w specjalnych duzych kojcach, kiedy nie ¢wiczg.

Nalezy doda¢, ze wiele ankiet dotyczyto warunkéw bytowych zwie-
rzat pracujacych w Ochotniczych Strazach Pozarnych, ktérych nie mo-
nitorowalisémy ze wzgledu na forme organizacyjng. Warto zauwazy¢, ze
wszystkie te opinie byly pozytywne, podkreslaly dobre warunki, w jakich
utrzymywane sa psy — kazdy pies jest pod opiekq przewodnika i na jego wia-
snym utrzymaniu, w zwigzku z czym psy traktowane sq bardzo odpowiednio,
sq w dobrej kondycji, regularnie trenujg, otrzymujq dobrej jakosci jedzenie,
wyposazone sq takze we wszelkie niezbedne do treningéw sprzety; sa trak-
towane jak petnoprawni cztonkowie rodziny — psy znajq i lubiq takze innych
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pracujgcych tam; w warunkach domowych jak pieski kanapowe, nawet jesli
jest to duzy owczarek niemiecki; czy: 0SP Wroctaw naprawde dobrze traktuje
psy, ktdre im pomagajg. Oby byto tak wszedzie. Z pewnoscig ma to zwigzek
z faktem, ze podobnie jak w niektérych jednostkach Paristwowej Strazy
Pozarnej — psy pracujace w Ochotniczych Strazach Pozarnych sg prywat-
nymi psami 0séb tam zatrudnionych i takze poza godzinami pracy prze-
bywaja ze swoimi opiekunami.

Jak wida¢ z informacji pozyskanych z ankiety internetowej od tzw. sy-
gnalistéw wylania sie mocno zréznicowany obraz. Trudno oceni¢ czy jest
on reprezentatywny dla wiekszosci instytucji, w ktérych pracujg zwierze-
ta. Liczba przestanych do nas ankiet jest mata - zaledwie 21, jednak nie-
ktére informacje s3 mocno niepokojace. Mata liczba odpowiedzi moze by¢
spowodowana brakiem dostepu 0s6b z zewnatrz do miejsc, w ktérych na
co dzien przebywaja i pracuja zwierzeta oraz matg widocznoscia pracuja-
cych zwierzat w przestrzeni publicznej instytucji, do ktérych maja dostep
odwiedzajacy. Innym powodem moze by¢ bariera psychologiczna - fakt,
ze stuzby panstwowe czy samorzadowe takie jak Policja czy straze miej-
skie w niewtasciwy sposéb traktuja zwierzeta — moze potegowac bezrad-
no$¢ oséb dostrzegajacych takie nieprawidlowosci - pojawia sie bowiem
pytanie: do kogo sie zwrdci¢, jesli instytucje odpowiedzialne za przestrze-
ganie prawa same je naruszaja? Z kolei w przypadku oséb zatrudnionych
obecnie w stuzbach mundurowych moze to by¢ tez powigzane ze swoistg
lojalnosciag wobec miejsca zatrudnienia i niechecig do narazania sie na
klopoty czy nieprzyjemnosci. Mozliwe, ze odpowiedz jest prostsza — nie
udato sie dotrze¢ do odpowiednich ludzi albo prawda jest kombinacjg wy-
mienionych odpowiedzi.

Wydaje sie, ze duze znaczenie w kontekscie traktowania zwierzat pra-
cujacych ma empatia i zaangazowanie poszczeg6lnych oséb i to od nich
zalezy, w jakich warunkach przebywaja i pracuja zwierzeta. Dobrym roz-
wigzaniem jest ustanowienie jednej konkretnej osoby zajmujacej sie zwie-
rzeciem, dzieki czemu odpowiedzialnoé¢ za warunki, w jakich przebywa
zZwierze, nie rozmyje sie.

Nie da sie skodyfikowa¢ empatii i wymusi¢ jej na wszystkich pracowni-
kach stuzb, ale to, co mozna zrobi¢, to zaktualizowad wytyczne dotyczace



warunkéw bytowych zwierzat w oparciu o najnowsza wiedze z zakresu bio-
logii, psychologii i behawioru zwierzat, tak by stworzy¢ warunki optymal-
ne dla potrzeb zwierzat. A takze kontrolowa¢ warunki bytowe pracujacych
zwierzat — tu konieczne wydaje sie by¢ powolanie instytucji niezaleznej
od stuzb mundurowych, ktéra miataby uprawnienia do przeprowadzania
takich kontroli. Dobrym rozwigzaniem mogtoby by¢ powotanie Rzeczni-
ka Ochrony Zwierzat z szerszymi uprawnieniami kontrolnymi, oczywi-
$cie nie tylko w stosunku do stuzb mundurowych, ale i innych podmiotéw.

3.4. ODMIENNE TRAKTOWANIE

Zwraca uwage odmienne traktowanie zwierzat pracujacych w stuzbach
mundurowych — pséw i koni. W przypadku pséw wytyczne dotyczace ich
pracy i warunkéw utrzymania sg bardzo szczegétowe i doprecyzowane,
w przypadku koni - s3 znacznie bardziej ogélne, zas warunki bytowe
koni s3 opisane nad wyraz skromnie, np. w wytycznych dla Policji — do-
stownie jednym zdaniem: dla koni stuzbowych nalezy projektowaé obiek-
ty zgodne z warunkami jakim powinny odpowiada¢ budynki inwentarskie.

Przyjelo sie zwyczajowo, ze po wycofaniu zwierzecia ze stuzby, pies w wiekszosci
przypadkéw trafia do dotychczasowego opiekuna, jesli ten zadeklaruje cheé dalszej
opieki nad zwierzeciem. Natomiast w przypadku koni - mimo ze wspomniana
procedura jest przewidziana dla koni i pséw - zostaje z reguly ogloszony przetarg
na sprzedaz konia i tylko niektére instytucje w swoich odpowiedziach podkreslaty,
ze zwracano uwage, by konie trafialy do oséb/instytuciji, ktére zadeklaruja, ze nie

sprzedadza konia do rzezni.
Réwniez w odpowiedziach na wnioski o dostep do informacji publicz-

nej czesciej mozna bylo zaobserwowa¢ emocjonalny stosunek do opisy-
wanych pséw niz koni.
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Odmienne traktowanie pséw i koni ma zwigzek z wychowaniem i edu-
kacja, jakiej jestesmy poddawani na kazdym etapie swojego zycia, z kul-
tura i spoteczenstwem, w jakich funkcjonujemy. Szowinizm gatunkowy
czyli zachowanie, ktére wyklucza ze wspdlnoty moralnej, dyskryminu-
je i krzywdzi zwierzeta ze wzgledu na ich gatunek, jest w naszym spo-
teczenistwie wszechobecne i przezroczyste. Szowinizm gatunkowy jest
kolejna forma dyskryminacji, obok rasizmu, seksizmu, homofobii, an-
tysemityzmu. Szowinizm gatunkowy dzieli zwierzeta na lepsze i gorsze,
zwierzeta do kochania i do zjadania, dzieli zwierzeta pod katem funkdji,
jaka maja pelni¢ i ich przydatnosci dla ludzi. Rézne traktowanie pséw
ikoni po wycofaniu ich ze stuzby jest oczywistym poklosiem szowinizmu
gatunkowego. Psy czy koty zaliczane sa do zwierzat domowych, trakto-
wane sg jak ,towarzysze” a nie uzytkowo, jak ma to miejsce w przypad-
ku zwierzat hodowanych na pokarm, futra czy wykorzystywanych do
badan laboratoryjnych. Konie jednak s3 specyficznymi, mozna powie-
dzie¢ granicznymi zwierzetami, lokuja sie gdzie$ pomiedzy zwierzetami
domowymi (,zwierzeta do kochania”) a zwierzetami hodowanymi na po-
karm, skéry, traktowanymi instrumentalnie i przedmiotowo (,zwierze-
ta do jedzenia”). Tez sprzedawane na mieso, maja jednoczesnie wyzszy
status, sg bardziej ,,szanowane” przez ludzi niz $winie, krowy czy kury.
Ta podwéjnosé w traktowaniu zwierzat wynikajaca z zinternalizowane-
go w procesie wychowania szowinizmu gatunkowego odzwierciedla sie
réwniez niestety w dalszych losach zwierzat, juz po stuzbie.

W tym miejscu warto réwniez zwréci¢ uwage na propozycje wprowa-
dzenia ponownego wykorzystywania zywych $win do szkolen zolnierzy
stuzb specjalnych. Propozycja ta ma zosta¢ skierowana przez firme Eagle
Med System do rozpatrzenia przez dzialajaca przy Ministerstwie Nauki
Komisje ds. doswiadczen na zwierzetach. Mozemy méwié o zabijaniu
dla tego celu okoto 1 tys. $win rocznie. Pr6cz aspektu etycznego — zwie-
rzeta nie powinny by¢ eksploatowane i zabijane w celu realizacji ludz-
kich potrzeb; pragmatycznego — s efektywniejsze sposoby szkolen, a ze
szkoleni tego typu wycofuja sie kolejne kraje — jest wazny takze aspekt
obywatelski - to, ze jako obywatele i obywatelki bedziemy swoimi po-
datkami finansowac to brutalne przedsiewziecie. Pafistwo przyzwalajace



na prowadzenie takich dzialan legitymizuje i przyzwala na bezwzgled-
n3 przemoc, co nie pozostaje bez wplywu na otoczenie spoleczne, ma
to bowiem wplyw na catoksztalt funkcjonowania spoteczenstwa i relacji
wewnatrz niego. Podobnie zreszt jak usankcjonowane przez panstwo
zabijanie zwierzat na futra i jedzenie czy inne dopuszczalne prawem for-
my eksploatacji zwierzat. Wykorzystanie $winl — zwierzat hodowanych
na pokarm i przemystowo zabijanych — do szkolen dla zolnierzy jest ko-
lejnym przejawem obecnoéci szowinizmu gatunkowego. Dopéki bowiem
bedzie przyzwolenie spoleczne i instytucjonalne na eksploatacje zwierzgt
w celu konsumpcyjnym, dopéty takie pomysty jak wykorzystywanie swir do
szkolei bedg akceptowane, a nawet uzasadnianie jako konieczne i przydat-
ne ludziom - zauwaza Katarzyna Biernacka, byla prezeska Stowarzysze-
nia Empatia. W koricu $winie, podobnie jak i inne zwierzeta hodowane
na mieso, sg traktowane jak martwe za zycia, w spolecznym odczuciu
rodza sie po to tylko, by znalez¢ sie na ludzkim talerzu.

3.5. CZY ZWIERZETA UMIERAJA
NA StUZBIE?

Z danych otrzymanych od monitorowanych instytucji wynika, ze Mini-
sterstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz Centralny Zarzad
Stuzby Wieziennej nie prowadza w ogéle statystyk dotyczacych wypad-
kéw $miertelnych wsréd zwierzat na stuzbie.

Z odpowiedzi od pozostalych instytucji wynika, ze oficjalnie w latach 2012-2017
sposréd zwierzat pracujacych we wszystkich stuzbach zmarto 17 pséw. Najwiecej

zwierzat pracujacych zmarto w zaktadach karnych i aresztach sledczych (14 pséw).
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Tabela X: Liczba zgondw zwierzat pracujacych w stuzbach mundurowych w latach 2012-2017

Instytucja Zgony zwierzat
Policja 1
Straz Graniczna 0
Straze miejskie 0
Straz Pozarna 0
Wojsko Polskie 0
Zandarmeria Wojskowa 2
Zakfady karne i areszty Sledcze 14
kacznie 17

Niestety dane te uwzgledniaja zaréwno zwierzeta, ktére zmarty na
stuzbie z powodu np. niewydolnosci czy wypadku, jak réwniez zwierze-
ta, ktére zmarty w wyniku dlugotrwatej choroby, bedac dalej w ewiden-
qji instytucji. Jest to zasadniczy problem utrudniajacy stwierdzenie, ile
rzeczywiscie bylo przypadkéw $mierci zwierzat na stuzbie np. podczas
ochrony marszu czy innych dziatan.

Wsrdd przyczyn $mierci czesto podawany byl skret zotadka, byly tez
bialaczka limfatyczna, dysfunkcja narzadéw wewnetrznych — watroby
i nerek, choroby ukladu krazenia. W wystapieniu pokontrolnym NIK do-
tyczacym kontroli w 2015 roku Komendy Portu Wojennego w Gdyni pod
katem warunkéw bytowych pséw tam pracujacych zauwazono: padniecie
psow nastgpito wskutek niewydolnosci krgzeniowo-oddechowej z powodu ostre-
go rozszerzenia i skretu zolgdka (5 przypadkéw) i zatrzymania pracy miesnia
sercowego (3 przypadki). Co ciekawe — w odpowiedzi na wniosek o dostep
do informacji publicznej Marynarka Wojenna podata informacje o 1 zgo-
nie psa - poza stuzba.

Zaniepokoita nas czestotliwos¢, z jaka jako powdd $mierci pséw wska-
zywano skret zoladka, dlatego skonsultowalismy sie w tej sprawie ze spe-
cjalistka w dziedzinie weterynarii. Okazuje sie, ze skret zotadka czesto



wystepuje u duzych pséw, zwlaszcza owczarkéw niemieckich. W wytycz-
nych dla poszczegélnych stuzb dotyczacych opieki nad psami pracujg-
cymi jest zaznaczone, by po znacznym wysitku odczeka¢ z podawaniem
positku — ma to zapobiec wystepowaniu skretu zoladka. Nie posiadamy
informadji czy zgony zwierzat byly zawinione przez brak rozwagi i nie-
stosowanie sie do wytycznych przez opiekunéw zwierzat, czy wystapi-
ty z innych przyczyn.

Z informadji otrzymanych wynika, ze kazdorazowo przyczyna $mierci
zwierzecia jest badana przez weterynarza i jest sporzadzany odpowied-
ni protokét, na podstawie ktérego podejmowane sg decyzje o ewentual-
nym wszczeciu postepowania. Rzadko jednak w takich sytuacjach pro-
wadzone s3 postepowania sprawdzajace. Wyjatkiem jest Zaktad Karny
w Goleniowie, gdzie na skret zotgdka zmarl pracujacy tam pies, w na-
stepstwie czego zostalo przeprowadzone $ledztwo badajgce ewentual-
ne zaniedbania przewodnika w stosunku do zwierzecia: Dyrektor jed-
nostki z uwagi na podejrzenie niedopetnienia obowigzkow stuzbowych przez
przewodnika wszczgt czynnosci wyjasniajgce. W wyniku ww. czynnosci nie
stwierdzono btedu przewodnika, a wypadek potraktowano jako zdarzenie
losowe. Jest to warte odnotowania, gdyz byta to jedyna tego typu infor-
macja, jaka otrzymali$my.

3.6. ZWIERZE - EMERYT?

Jak wspominali$my wczes$niej, w zaleznosci od gatunku zwierzecia —
wyglada to inaczej: psy wedlug wiekszosci udzielonych nam odpowie-
dzi trafiaja po wycofaniu ze stuzby do swojego dotychczasowego prze-
wodnika, a w przypadku, gdy ten nie ma mozliwosci lub nie chce zajaé¢
sie psem - zostaja nieodplatnie przekazane innej osobie lub instytugji,
ewentualnie pozostaja w instytucji (tak jest w Strazy Pozarnej i Woj-
sku Polskim).
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Wedtug otrzymanych danych, psy pracujace w 117 miejscach, w 59 z nich po
zakonczeniu stuzby byly nieodptatnie przekazywane dotychczasowemu swojemu

opiekunowi - przewodnikowi. Z kolei konie w wiekszosci sg sprzedawane.

Zdarzaja sie przypadki przekazania zwierzat pod opieke organizacji spo-
tecznych zajmujacych sie pomoca zwierzetom. Tak bylo w przypadku
psa z Aresztu Sledczego w Stupsku i psa z zaktadu karnego z Itawy, kt6-
re trafity do Stowarzyszenia Bylych Funkcjonariuszy Stuzb Munduro-
wych ,Pamietamy skad jestescie” z siedziba w Poznaniu, prowadzacego
azyl dla pséw wycofanych ze stuzby ,Zastuzylismy — Ostoja emerytéw”.
Nie byly to jedyne zwierzeta, ktére tam trafily — organizacja wykupywa-
talub pozyskiwala nieodplatnie zwierzeta, ktdre zostaly wycofane z pra-
cy w stuzbach mundurowych. Byly to zaréwno psy, jak i konie. Ta nie-
zwykle przydatna i warto$ciowa inicjatywa miala zapewnic zwierzetom
— w obecnych warunkach i funkcjonujacych przepisach — godna ,emery-
ture”. Jednak trudno powiedzie¢, co sie stalo ze zwierzetami, ktére tra-
fily do tego azylu — niemozliwo$cia byto skontaktowanie sie ze stowa-
rzyszeniem — nie ma funkcjonujacej strony internetowej ani nie dziata
w mediach spolecznosciowych. W chwili pisania raportu stowarzyszenie
nie bylo jednak wyrejestrowane z Krajowego Rejestru Sadowego. Kilka
z wycofanych ze stuzby pséw i koni trafito do niedawno zatozonego Sto-
warzyszenia ,,Zakatek Weteranéw”. Organizacja prowadzi obecnie schro-
nisko w Giertatowie i ma w planach jego rozbudowe.

Z zebranych danych wyraznie widaé, ze instytucje wycofujace ze stuzby zwierzeta,
sprzedajace je lub przekazujace dotychczasowym opiekunom lub innym osobom, nie

monitoruj3 dalszych loséw tych zwierzat.

Z analizy danych mozna wyciagna¢ wniosek, ze najlepsze warunki pra-
cy i zycia, a takze opieke po wycofaniu zwierzecia ze stuzby zapewnia
Straz Pozarna. Oplaca ona leczenie zwierzat po przejsciu na ,emery-
ture”, zas zwierzeta, ktdre nie zostana z jakich$ wzgledéw przekazane



dotychczasowym opiekunom - pozostaja pod opieka w jednostkach
Strazy Pozarnej. Podobne rozwigzanie jest stosowane wedlug deklara-
cji instytucji i zapiséw regulujacych prace zwierzat w Zandarmerii Woj-
skowej i Wojsku Polskim, jednak tylko w przypadku, gdy zwierze zostaje
w instytugji lub zostalo przekazane dotychczasowemu opiekunowi. Po-
stulat zapewnienia opieki po wycofaniu zwierzat ze stuzby przewijat sie
wielokro¢ w odpowiedziach w opracowanej przez nas ankiecie: uwazam,
Ze pies po skoriczonej stuzbie powinien otrzymywaé cos w rodzaju emerytu-
ry dozywotnio, z jednostki, w ktérej pracowat. Niejednokrotnie ciezko i na-
razajgc zycie. Nie powinien by¢ traktowany przedmiotowo jak wyposazenie,
a tak jak byly funkcjonariusz. (...) Psy w Policji traktowane sq dobrze, pra-
cujq kilka godzin dziennie, ale duzo chodzq i czesto chorujg na stawy. Wiec
tym bardziej powinno sie zadbac o ich dalszy los.

Sprawiedliwym rozwigzaniem byloby, by zatem wszystkie zwierzeta
pracujace w stuzbach mundurowych mialy zapewniong opieke po wyco-
faniu ze stuzby, nie tylko w sytuacji, gdy zajmuje sie nimi osoba powigza-
nia z instytucja, ktdra zatrudniata zwierzeta. Dobrg praktyka byloby by
zwierzeta po wycofaniu ze stuzby dalej pozostawaly pod opieka finanso-
wa 1 weterynaryjna instytucji, dla ktérej pracowaly, ale by fizycznie prze-
bywaly u opiekunéw mogacych poswieca¢ im swoja uwage, czas i troske.
Takie rozwigzanie byloby nie tylko lepsze dla zwierzat, ale dawaloby tez
instytucji mozliwo$¢ nadzoru nad tym, co sie dzieje ze zwierzetami po ich
przekazaniu nowym opiekunom.
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W 59% jednostek objetych monitoringiem sg wykorzystywane do
pracy zwierzeta.

W stuzbach mundurowych pracuja psy i konie. Psy pracujg w Poli-
cji w kazdym wojewédztwie, we wszystkich oddziatach Zandarme-
rii Wojskowej i Strazy Granicznej, w duzej liczbie zaktadéw karnych
i $ledczych. Najmniej pséw pracuje w strazach miejskich. Z kolei konie
sa wykorzystywane do pracy w znacznie mniejszej liczbie instytugji.
Eacznie we wszystkich stuzbach mundurowych - Policji, Strazy Gra-
nicznej, Strazy Pozarnej, strazach miejskich, Stuzbie Wieziennej i Woj-
sku Polskim — pracuje 1646 zwierzat, w tym 1515 pséw i 131 koni.
Nie jest to duza liczba w skali wszystkich eksploatowanych w Polsce
zwierzat, ale nie oznacza to, ze zwierzeta nie powinny by¢ wlasci-
wie traktowane.

Wszystkie objete monitoringiem instytucje dysponowaty wytyczny-
mi regulujacymi prace zwierzat, opieke nad nimi, zasady wycofania
zwierzat ze stuzby. Jednak jak pokazujg wystapienia pokontrolne Naj-
wyzszej Izby Kontroli, a takze informacje otrzymane od tzw. sygna-
listéw, nie we wszystkich miejscach nawet te minimalnie okreslone
wytyczne byly w pelni realizowane.

Brak kontroli zewnetrznej nad stanem zwierzat, warunkami, w jakich
przebywaja oraz realizacja wytycznych regulujacych ich prace — najcze-
$ciej przeprowadzane s3 kontrole wewnetrzne, rzadko i wyrywkowo
kontrole zewnetrzne takie jak Najwyzszej [zby Kontroli.

W polowie instytucji psy po wycofaniu ze stuzby sa przekazywane nie-
odptatnie swoim dotychczasowym opiekunom - dziato sie tak w 59 in-
stytucjach sposréd 117, w ktérych pracowaly psy.

Z oficjalnych danych wynika, ze $miertelno$¢ zwierzat pracujacych
w stuzbach mundurowych jest niska — w latach 2012-2017 byto to
17 przypadkéw we wszystkich objetych monitoringiem instytucjach



i dotyczyly one réwniez zwierzat, ktére zmarly z powodu dlugotrwa-
tej choroby.

Dominuje odmienne traktowanie zwierzat w zaleznosci od gatun-
ku - zaré6wno w wytycznych, jak i w codziennej praktyce. Psy sa
traktowane jako zwierzeta domowe, ktére najczesciej po zakorczo-
nej stuzbie s3 przekazywane bezptatnie dotychczasowemu opieku-
nowi — przewodnikowi. Konie s3 z reguly wystawiane na sprzedaz
w drodze przetargu.

W wiekszosci przypadkéw osoba, ktdra zajmie sie zwierzeciem po
zakoniczeniu stuzby nie otrzymuje zadnego wsparcia finansowego od
instytugji, w ktérej pracowalo zwierze. Z otrzymanych odpowiedzi
wynika, ze najwieksze wsparcie po przejiciu na ,,emeryture” otrzy-
muja zwierzeta pracujace w Strazy Pozarnej. Réwniez Zandarme-
ria i Wojsko Polskie deklaruje, ze utrzymuje po zakoriczeniu stuzby
zwierzeta, ale tylko w sytuacji, gdy zwierze przebywa w jednostce
lub zostalo przekazane osobie pracujacej w jednostce.

Instytucje wycofujace zwierzeta ze stuzby nie monitoruja ich dal-
szych losow.

Wzburza pomyst powrotu do wykorzystywania swin w szkoleniach
zolnierzy stuzb specjalnych Wojska Polskiego jako gteboko nieetycz-
ny iinstrumentalnie traktujacy zwierzeta, ale réwniez zupelnie zby-
teczny w sytuagji, gdy sa mozliwe alternatywne sposoby prowadze-
nia szkoleni bez krzywdzenia zwierzat.

Alarmujacy jest brak transparentno$ci Wojsk Specjalnych w zakresie
informacji dotyczacych szkolen dla zolnierzy, do ktérych przepro-
wadzenia uzywane byty w latach 2012-2014 zwierzeta. Podobnie
jak wynikajace z niego naruszenie interesu publicznego w zakresie
posiadania przez spoteczenistwo informacji na temat dziatan finan-
sowanych z funduszy publicznych.
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Ujednolicenie przepiséw dotyczacych pracy zwierzat, opieki nad zwie-
rzetami pracujacymi i wycofywania zwierzat ze stuzby dla wszystkich
stuzb mundurowych.

Aktualizacja wytycznych dotyczacych warunkéw bytowych zwierzat pra-
cujacych, w oparciu o najnowsza wiedze z zakresu biologii, psychologii
i behawioru zwierzat, tak by warunki byly optymalne dla potrzeb zwie-
rzat wykorzystywanych do pracy.

Dazenie do sytuacji, w ktérej psy po pracy przebywatyby w domu u swo-
ich przewodnikéw, a nie w kojcach na terenie jednostki. W sytuacji, gdy
jest to niemozliwe, zapewnienie im warunkéw adekwatnych do sytuacji
atmosferycznej i potrzeb zwierzat.

Wycofanie przemocowych rozwigzan stosowanych podczas szkolen pséw
(obroze kolczaste).

Doprecyzowanie wytycznych dotyczacych pracy koni i ich warunkéw by-
towych, tak by byly one tak szczegétowe, jak w przypadku pséw.
Ujednolicenie przepiséw dotyczacych wycofania zwierzat z pracy w stuz-
bach mundurowych, tak by przepisy odnoszace sie do przekazywania
psow i koni byly regulowane wedlug tych samych zasad.
Wprowadzenie w wytycznych regulujacych prace koni w stuzbach mun-
durowych obligatoryjnego zapisu, by konie wycofywane ze stuzby nie
mogly zostaé sprzedawane do rzezni badz przekazane osobom/instytu-
cjom, ktoére nie zobowiagza sie do dozywotniej opieki nad kupionym ko-
niem. Zapis powinien by¢ wprowadzony jako praktyczny wyraz szacun-
ku dla zwierzat, ktére czesto przez kilkanascie lat byly wykorzystywane
do pracy na rzecz czltowieka.

Wprowadzenie w wytycznych regulujacych prace zwierzat w stuzbach mun-
durowych obowiazku cyklicznej kontroli warunkéw bytowych zwierze-
cia przekazanego po zakorniczeniu pracy innej osobie/instytucji. Kontrole
przeprowadzalby przedstawiciel instytucji, dla ktérej pracowato zwierze.



— Wprowadzenie ,emerytur” dla zwierzat pracujacych w stuzbach

mundurowych - obligatoryjne oplacanie leczenia weterynaryjnego,
lekéw, karmy przez instytucje wykorzystujace zwierzeta do pracy.
Zapewnienie finansowego wsparcia nie tylko w sytuacji, gdy zwierze-
ciem po zakoriczeniu stuzby zajmuje sie pracownik danej instytucji.
Stworzenie w stuzbach mundurowych — wzorem Wojska Polskiego
— wewnetrznej jednostki zapewniajacej opieke weterynaryjna zwie-
rzetom pracujacym w danej instytucji i kontrolujacej warunki byto-
we zatrudnianych zwierzat.

Wprowadzenie catkowitego zakazu uzytkowania zwierzat do szko-
lers medycznych i taktycznych personelu medycznego i zZolnierzy
Wojska Polskiego.

Rozwoj systemu kontroli zewnetrznych nad instytucjami np. po-
przez ustanowienie niezaleznego od poszczegdlnych stuzb i insty-
tucji organu - przyktadowo Rzecznika Ochrony Zwierzat (na wzoér
Rzecznika Praw Obywatelskich), do ktérego zadan nalezataby kon-
trola i opiniowanie warunkéw pracy i bytowania zwierzat wykorzy-
stywanych do pracy w stuzbach mundurowych. Organ taki dawal-
by mozliwos¢ zglaszania wszelkich naduzy¢, do jakich dochodzito-
by wzgledem zwierzat pracujacych w stuzbach mundurowych czy
w jakikolwiek inny sposéb wykorzystywanych w pracy instytucji
finansowanych ze $§rodkéw publicznych. Oczywiscie zakres dzialan
takiej instytucji musialby by¢ szerszy niz tylko kontrola we wcze-
$niej wspomnianym zakresie — urzad taki powinien by¢ wladny do
kontroli wszelkich form eksploatacji zwierzat.

Stworzenie takiego systemu organizacji pracy stuzb mundurowych
i wprowadzenie takich §rodkéw technicznych, by wyeliminowac
docelowo wykorzystywanie zwierzat w prowadzonych przez stuzby
mundurowe dziataniach.
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